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Kulturens varden bygger attraktiva samhallen,
gemenskap, foretag, innovationer och god halsa
— men det ar inte darfér den finns. Den finns for
att vidga vart inre och paminna oss manniskor
om att vi ar en del i en stdrre rorelse av rum och
tid dar vi hela tiden utvecklas.

Ett mynt har tva sidor och detta dokument kan beskrivas som att den ena sidan
betonar kultur och den andra demokrati. Bada ar nédvandiga och tillsammans
utgor de grunden for Kulturstrategi Vastra Gotaland — och regional kulturplan
2020-2023. Vastra Gotalandsregionen har antagit en langsiktig vision om det
goda livet och strategin blir nu vart gemensamma dokument som ska leda vart
arbete de kommande aren.

Tva principer kan ses som vagledande. Den ena ar armkroksprincipen som
betonar vikten av att vi verkar tillsammans. For att strategin ska kunna genom-
féras behover kommuner, kommunalférbund, civilsamhalle, institutioner, det
fria kulturlivet, naringsliv och akademi saval som en rad olika myndigheter
samverka och sluta upp bakom idéerna. Det ar tillsammans som vi kan upp-
fylla intentionerna. Den andra principen handlar om armlangds avstand.

Den bygger pa idén om tillit. Vastra Gotalandsregionen verkar for att ge
férutsattningar och bistar med medel, medan konst- och kulturomradenas
utveckling sker hos professionen. Det &r kulturens utévare som driver den
konstnarliga utvecklingen.

Kultur kan finansieras av olika parter, verksamheter kan ha varierande asso-
ciationsformer, men det ar helt klart att kultur alltid ager rum i en kommun.
Darfor blir ocksa kommunens aktérer involverade. Vastra Gétalandsregionen
vill vara kommunernas region — nara férhallanden mellan regionen och kommu-
nerna ar avgérande. Samtidigt knyter regionen ocksa nationella och internatio-
nella kontakter. Tillsammans bildar vi ett lag som tar oss an utmaningen att ge
invanare det goda livet och att starka utvecklingen i Vastra Gotaland.

Strategin omfattar inte all utveckling, utan fokuserar pa prioriterade utveck-
lingsomraden som beh&ver genomféras i samverkan. Den ar utformad for att
ta hojd for det vi annu inte kanner till, liksom for férandringar och skiftningar
i samhallet.

Kulturstrategin bygger pa delaktighet. Den ar ett resultat av dialoger och
samrad med institutioner, det fria kulturlivet, civilsamhalle, kommuner samt kom-
munalférbund i Vastra Gotaland. Strategin ar en fardplan for vart gemensamma
arbete med ambitionen att kultur ska bade na och anga fler i Vastra Gétaland.
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Vastra Gotaland har ett rikt, fritt och dynamiskt kulturliv,
institutioner av hog konstnarlig kvalitet och internationell
lyskraft och ett engagerat civilsamhalle. Det ar ekonomiskt
mojligt genom kommunernas basresurser for offentligt
finansierad kultur, en stark regional kulturbudget och stat-
liga medel genom kultursamverkansmodellen. Till detta
ska laggas alla de ideella krafter som kulturlivet genom-
syras av och en ringa del sponsring. Samverkan mellan
staten, regionen, kommunalférbunden och kommunerna
tillsammans med kulturlivets kompetenser skapar forut-
sattningar for kulturens utveckling och gor att de samlade
resurserna nyttjas battre.

Kort om Vastra Gotaland

1714 000 personer bor i Vastra Gotaland vilket utgor
16,7 % av Sveriges totala befolkning

Vastra Gotaland bestar av 49 kommuner och
fyra kommunalférbund: Borasregionen Sjuharads
kommunalférbund, Fyrbodals kommunalférbund,
Goteborgsregionens kommunalforbund,
Skaraborgs kommunalférbund

Regionen och kommunerna lagger tillsammans
ca 3,1 miljarder kronor pa kultur i Vastra Gotaland

Vastra Gotalandsregionen satsar i snitt 685 kronor
per invanare pa kultur

Kommunerna i Vastra Gotaland satsar i snitt

1115 kronor per invanare pa kultur

Kalla: SCB 2019 och 2017 samt Samhallets utgifter for
kultur 2017, Myndigheten fér kulturanalys
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Begreppsdefinition



Konstnar: Professionella utévare och upphovspersoner inom
alla konstomraden.

Det fria kulturlivet: De organisationer och enskilda utévare
som verkar professionellt inom konst och kultur utanfor konst-
och kulturinstitutioner.

Det ideella kulturlivet: Personer och organisationer som
verkar inom konst och kultur pa ideell (oaviénad) basis utifran
sina intressen.

Kulturpolitik: Politik som syftar till att framja ett levande och
oberoende kulturliv. Inriktas pa tillgang till konst, kultur och
kulturarv och inbegriper politik for att framja delaktighet, inter-
kulturell dialog och manniskors lust och motivation att ta del av
och vara delaktiga i konst och kultur. Kulturnamnden véarnar om
att Vastra Gotaland ska vara en god milj6 fér konstnarer att leva
och verka i samt for hallbara villkor for konstartsutveckling.

Bestallar- och utférarmodellen: En styrmodell i Vastra Gétalands-
regionen som innehdller de tre centrala begreppen dagare (region-
styrelsen, som ansvarar for helheten) bestallare (kulturnéamnden,
som finansierar och anger riktning) samt utférare (de som genom-
for, exempelvis heldgda regionala bolag, interna férvaltningar eller
externa organisationer).

Principen om armlangds avstand: Varken &gare eller bestallare
far fatta beslut om eller férsdka styra dver en utforares konstnarliga
innehallsproduktion eller utformning. Utféraren ska kunna verka pa
behorigt avstand fran den politiska och forvaltningsmassiga makten.

Ny regional kulturférvaltning: 28 maj 2019 beslutade region-
fullmaktige att skapa en ny regional kulturférvaltning genom en
sammanslagning och omstrukturering av Kultur i Vast och Vastarvet.
12 november 2019 behandlar regionstyrelsen frdgan om den nya
regionala kulturférvaltningens verksamhetsinriktning och namn.

Det innebadr att det annu inte finns ndgot namn pa den nya forvalt-
ningen nar Kulturstrategi Vastra Gétaland — och regional kulturplan
2020-2023 gar i tryck. | texten bendmns den nya férvaltningen
"den regionala kulturférvaltningen”.
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Kulturens
infrastruktur

En val utbyggd och genomtankt infrastruktur for kulturen
bildar ett sammanhallande nat av kulturverksamheter i Vas-
tra Gotaland. En av kulturndmndens uppgifter ar

att i samverkan med kommuner, kommunalférbund, stat,
EU och verksamheter bidra till en sddan infrastruktur.
Strukturen ar inte statisk utan bygger pa férandring och
samspel. Har finns variationer i placering, kompetens

och storlek, inom olika specialiteter, nischer och metoder.
Mangfald har ett egenvarde. Infrastrukturen ar féremal

for dialog om hur kulturtillgangar ar férdelade och vad som
behover forstarkas.
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Kulturstrategin ar till for att skapa en gemensam kulturpolitisk
utgangspunkt i Vastra Gotaland. Den beskriver vilka mega-
trender som paverkar kulturlivets utveckling, vagledande
perspektiv och strategiska omraden som ger riktlinjer for hur

kulturpolitiken ska genomféras.

Tillsammans med regionfullmiktiges drliga budget styr
kulturstrategin regionala satsningar inom kulturomriden
2020-2023. Kulturstrategin berér kommuner, kommunal-
forbund och aktorer i Vistra Gotaland och samspelar med
kommunala kulturpolitiska dokument. Den vigleder de

organisationer som utvecklar och majliggsr kulturen.

9 Megatrender férandrar
forutsattningarna

De globala megatrenderna berér alla delar av sam-
hillet, men 4r svéra att paverka. De bade begrinsar
och skapar méjligheter for det uppdrag som Vistra

Gétalandsregionen har.

En digitaliserad varld

Den tekniska utvecklingen har revolutionerat hur
minniskor kommunicerar med varandra och hur
samhillet fungerar ekonomiske, socialt och — inte minst
— kulturellt. Tillgingen till musik, bilder och berittelser
ir omedelbar och outtémlig, men ocksa svér att 6ver-
blicka. Digitaliseringen forindrar bade arbetsmarknaden
och sociala beteenden. Minniskor kan organisera sig
kring sakfrigor oberoende av geografi. Oppna data gor
det littare att kontakta myndigheter och att dela med

sig av information. Individen far storre méjlighet till
egenmakt och handlingsutrymme eftersom hen bade kan
producera sjilv och ta del av det som har producerats av
andra.

Samtidigt kommer den digitaliserade virlden med
baksidor. Minniskor som befinner sig utanfér den digita-
la virlden, pa grund av exempelvis funktionsnedsittning
eller alder, blir isolerade frin det omgivande samhillet.
Och idven om digitala méjligheter minskar fysiska avstind

kvarstir behovet av mellanminskliga méten.

Ett forandrat klimat

Minskligheten stir infor ett existentiellt hot som kriver
global samverkan av hittills aldrig skadat slag — for-
indringarna i klimatet. Klimathotet 4r svenskarnas
storsta oroselement.! Konst- och kulturlivet kan mana
till diskussion, skapa opinion och samla minniskor
kring utmaningen. Inom konsten finns plats f6r mianga
perspektiv, vilket blir centralt i sammanhanget. Hir gor
digitaliseringstrenden det moijligt for nya lésningar, ex-
empelvis genom minskat resande och dirmed minskade
utsldpp. Kulturen kan frimja invanarnas mojlighet att
gora egna miljoval genom exempelvis ett okat intresse for

dterbruk och klimatsmarta designldsningar.

1. Andersson, Ulrika, Carlander, Anders, Lindgren, Elina & Oskarson, Maria (red.). Sprickor i fasaden: SOM-undersikningen 2017.

SOM-institutet: Géteborg. 2018



Okade skillnader i samhillet

De socioekonomiska skillnaderna i Vistra Gotaland 6kar.
Utlandsfodda och lagutbildade ir sirskilt utsatta grupper.
Befolkningen blir stérre men antalet i arbetsfor dlder ligre,
vilket skapar utmaningar gillande kompetensférsorjning
och skatteintikter. Som konsekvens av detta finns det
risk for framtida nedskirningar i kulturlivet. Trycket pd
sektoroverskridande samarbeten 6kar.

Klyftor mellan land och stad, centrum och periferi,
riskerar att vixa till foljd av ett 6kat fokus pd attraktiva
stader. Ofrivillig ensamhet bland framfér alle dldre seil-
ler nya krav pd sociala métesplatser. En 6kad andel barn
och unga innebir en kad efterfrigan pd att uppleva
och utéva konst och kultur. Grinséverskridanden och
kulturméten kan hir vara en del av 16sningen — med
kulturen som ett socialt kitt och konsten som uppmunt-

rar till nya perspektiv.

Trenderna skapar fragor for kulturen

att besvara

Megatrenderna ger upphov till frigor som kulturpoliti-
ken behéver ta stillning till. De ligger ocksd grunden
for de vigledande perspektiven for den regionala kul-
turpolitiken. Hur kan fler fi méjlighet att vara delaktiga
i allt det som konst och kultur har att erbjuda? Hur kan
forutsittningar for ett levande kulturliv i hela regionen
skapas, i bade stider och pa landsbygd? Hur kan konstens
integritet och kritiska formaga forsvaras? Och hur kan
de krafter som anvinder kultur till att stilla minniskor

emot varandra bemétas?

> Fem vagledande perspektiv

Minniskans kreativitet och innovationsférméga upptar
en allt storre del av vardag och arbetsliv. Mgjligheten

att uttrycka sig i olika former och pa olika platser gor
det tydligt att kulturen inte ir ensidig, utan mangfaldig,
foranderlig och vixelverkande. Kulturpolitiken stir infér
utmaningen att bade vidga sin triffyta och bli mer triff-
siker. For att klara av det behovs tydligare vigledning
och precisare uppdrag.

Fem perspektiv ir vigledande for Vistra Gotalands-
regionens kulturpolitik: demokratisk dppenhet, konst-
nirlig kvalitet, social relevans, ekonomisk potential och
regional profilering. Tillsammans ska de fem perspekti-
ven bidra till att invdnarna i Vistra Gotaland kan delta

i ett kulturliv som rér och beror just dem.

Vastra Gotalandsregionen ska de kommande
aren vagledas av:

* Demokratisk 6ppenhet
att bidra dill att skapa ridttvisa forutsittningar for alla
att delta i kulturlivet — som publik, deltagare eller
genom eget skapande. Perspektivet om demokratisk
oppenhet baseras pé det nationella kulturpolitiska
malet att alla ska ha ritt att delta i kulturlivet och
FN:s konventioner om de minskliga rittigheterna.
Det kritiska samtalet hor till demokratins livsnerv,
i rollen av ett stindigt pagdende offentligt samtal som

argumenterar, virderar och reviderar.

* Konstnirlig kvalitet
att virna uppfattningen att kvalitet 4r ett forinder-
ligt och ifragasatt, men nédvindigt, mél for kultur-
politiken. Kulturpolitiken kan inte sjilv dstadkomma

konstnirlig kvalitet, men den kan skapa bittre eller



simre forutsittningar for innovation och skapande. ) Fem st rateg iska omraden

En av kulturpolitikens svaraste uppgifter ir att vara

observant pa, och tillrickligt flexibel for att hantera, For atc de vigledande perspekriven ska bli verklighet

a ir fem strategiska omréiden av sirskild vikt. De sam-
att det konstnirligt intressanta och nyskapande ofta

dyker upp pi ovintade stillen spelar med de globala megatrenderna och Vistra Gota-

landsregionens utvecklingsuppdrag. Till varje omride

¢ Social relevans hér konkreta insatser for hur regionen ska né dit, och
att bidra till ate skapa livsmiljéer och verksamheter fokusomraden som bara kan nis tillsammans med andra
som upplevs som meningsfulla och stimulerande av kulturverksamheter och kommuner. Strategiomridena
de som lever och verkar i dem. Social relevans kan genomsyrar all utveckling i kulturstrategin.

enbart skapas genom att involvera de berdrda. Vistra
Gotalandsregionen arbetar for ett kuleurliv priglat Vidga deltagandet

av jamlikher, hallbarhet, jamstilldhet och mangfald, Kulturen ska né och angd invinarna. Vistra Gotalands-

som virnar konstens egenvirde parallellt med de regionen ska, med utgdngspunkt i minskliga rittigheter,

goda effekter som konst- och kulturuttryck har for arbeta for et kulturliv som priglas av jamlikhet, jam-

samhillsutvecklingen. stilldhet och interkulturell dialog. Se kultursatsningar
som en del av demokrati- och bildningsarbete. Aktivt

* Ekonomisk potential och langsiktigt motverka diskriminering och geografiska
att samverka med andra politikomriden med med- avstind som hindrar eller forsvarar for minniskor att
vetenhet om att kulturens ekonomiska betydelse inte delta i kulturlivet. Gora sirskilda insatser f6r barn och
bara ligger i vanligt foretagande. Kulturen paverkar unga. Betrakta barn och ungas kulturengagemang ur ett
ete samhiilles och en regions forméga till utveckling, livslangt lirande/skapande perspektiv. Undersoka den
via savil det fria kulturlivet som institutioner och ideella kulturens roll for ett inkluderande kulturliv i
foreningsliv. Det dr viktigt med nya foretag inom samspel med det professionella kulturlivet. Interkulturell
kulturbranschen, men lika vikrigt 4r att 6ka kunska- dialog ir ett verktyg for att komma tillritta med ojimlikt
pen om kulturens utékade samhillsekonomiska roll. deltagande. Den baseras pé jamlik dialog mellan olika
Att professionella konstnérer har rimliga ekonomiska samhillsgrupper, i syfte att skapa forstaelse fér och 16sa
villkor ska ses som samhillsinvesteringar snarare 4n gemensamma samhillsutmaningar.?
som bidrag.

Fokus 2020-2023: Oka deltagandet
i kulturlivet och starka barns rattigheter

Minniskor deltar i kulturlivet av olika skil, med

* Regional profilering
act bidra till att yteerligare stirka Vistra Gotalands-

regionen som kulturregion och sirskilt framhalla vik- o pe e . ..
olika férutsittningar och intressen. Faktorer som kon,

ten av delaktighet och kvalitet. Kulturellt intressanta C . .
etnicitet, alder, inkomst, utbildning, geografi och

latser attraherar bade foretag och turism, till gagn . . .
p 8 » L gag funktionsnedsittning paverkar fortfarande graden av

for platsutveckling. Det fria och det ideella kulturlivet deltagande. Forindringen gir allefor lingsame, bade sete

kan vara lika viktige for den regionala profileringen till det egna skapandet och méjligheten att paverka den

som exempelvis kulturhus, missor, festivaler och . .
P ’ > offentligt finansierade kulturen.? Kulturverksamheter

konstbiennaler. behéver verktyg och metoder fér ett jamlikt och vidgat
deltagande. Syftet med vidgat deltagande ir att bidra till
delaktighet och egenmakt samt att bygga en gemensam
demokratisk kultur ddr alla har samma majligheter att
delta. For att uppnd syftet méste bestillare och utforare

ta hinsyn dill faktorer som kan vara av betydelse for

2. Ritten att delta i kulturlivet https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/13116639-25ac-4797-a9c4-ce2a197d-
36da/Riktlinjer-for-strategiomradet-Vidgat-deltagande.pdf?a=false& guest=true

3. Jansson, Daniel och Wirnlof Bové, Klara. Kulturvanor i Vistsverige. I En brokig gemenskap, Ulrika Andersson och Annika Bergstrém (red.), 109-122.
Géteborgs universitet: SOM-institutet, 2017.
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individens delaktighet i kulturlivet.

FN:s konvention om barnets rittigheter ir lag
i Sverige fran och med den 1 januari 2020. Det innebir
bland annat att barn ska ges méjlighet till inflytande
och delaktighet efter sina egna forutsittningar i alla
frigor som beror barnet samt utrymme for eget skapan-
de. Under strategiperioden behéver ett krafttag tas for
barns rittigheter i kulturen. Dels i uppdragsprocesser,
uppféljning och kunskapsspridning, dels genom att
verksamheter tydligt aterkopplar till den politiska nivan.
Verksamheter som ska fatta beslut och skapa dtgirder
som berdr barn ska alltid géra barnkonsekvensanalyser

och prévningar av barnets bista.

Gynna nyskapande

Konst och kultur ska ha férutsittningar att fornyas. Det
kan innefatta konstnirligt innehdll, men 4ven forskning,
metodik, teknik och organisationsutveckling. Vistra
Gotalandsregionen ska frimja forutsittningar for kreative
skapande, relevant forskning och innovativa metoder.
Bidra till att férhillandet mellan kulturinstitutioner och
det fria kulturlivet kommer till uttryck i produktiv och
kreativ samverkan. Stimulera kulturuttryck som utmanar
det nuvarande samhiillet och dess kulturliv. Ha bered-

skap for de genrer och uttryck vi dnnu inte kinner till.

Fokus 2020-2023: Starka konstnarers

villkor och erkanna ideella krafter

Stora institutioner i Vistra Gotaland forsorjer hundratals
konstnirer varje ar. I den konstnirspolitiska utredningen
Konstnir — oavsett villkor? frin 2018 framkommer flera
svaga punkter i hur den svenska kulturpolitiken hanterar
konstnirers villkor sivil nationellt som regionalt och
kommunalt.? Konstnirer har en mycket svag inkomst-
utveckling och tar sillan del av socialforsikringssystemet.
Det strategiska omridet att gynna nyskapande rimmar
vil med de konstnirspolitiska malen som lyfter fram
konstens frihet, egenvirde, kvalitet och principen om
armlingds avstind. Sirskilc malet att fler politikomriden
tar ansvar for konstnirernas villkor ir relevant for
omradet. Vistra Gotalandsregionen ska fortsitta virna
yttrandefriheten genom att arbeta strategiskt i frigan om

hot och hat mot konstnirer.

4. SOU 2018:23, Konstnirspolitiska utredningen, Konstnir — oavsett villkor?

Den ideella kulturens utovare skinker kreativ kraft,
sammanhallning och positiva sociala effekter till stider
och orter. Samarbeten med det professionella kultur-
livet skapar fler arbetstillfillen. For att 6ka deltagandet
och dirmed gynna nyskapande ir det viktigt att frimja
och lyfta det ideella kulturlivet. Under strategiperioden
ligger sirskilt fokus p4 tillgidngliga lokaler, insatser for
vuxna ideella utdvare och samarbeten mellan det ideella
kulturlivet, det professionella kulturlivet och offentliga
aktorer. For att uppnd det maste olika administrativa

nivaer samverka.

Utveckla kapaciteter

Den regionala nivan passar bra i rollen att inspirera

till samverkan och lésningar &ver sektorer. Vistra
Gétalandsregionen ska samla och samordna férméagor

i regionens kulturliv. Inspirera till och understédja sam-
verkan mellan kommuner, verksamheter och deltagare.
Utveckla kulturlivet genom ekonomiske stod, kunskaps-
formedling och nitverkande. Bidra till metodutveckling
inom samhillsplanering som, med utgangspunke fran
lokalsamhillets behov och resurser, stirker kulturens

mojligheter.

Fokus 2020-2023: Samverka 6ver
politikomraden

For att nd de hogt stillda milen om deltagande och
hallbarhet i kulturlivet méste olika politikomriden
samverka. Forst da kan kulturpolitiken foras med ett
regionalt helhetsperspektiv. P4 sivil regional, nationell
som internationell nivd finns det behov av att bygga
upp en gemensam kunskap tillsammans med offentliga
organisationer, niringslivet, det fria kulturlivet och det

civila samhillet.

Nyttja tekniken

Digitaliseringen ror sig 6ver traditionella grinser mellan
de som skapar och de som tillignar sig kultur. Vistra
Gétalandsregionen ska anvinda digitaliseringens revolu-
tionerande mojligheter vad giller skapande, formedling
av och deltagande i konst- och kulturlivet. Utveckla de
digitala kompetenserna. Driva utvecklingen framit,

inte minst inom omriden dir omvirlden kriver nya

kunskaper och kompetenser.



Fokus 2020-2023: Starka den digitala
kompetensen

Att frimja ett brett deltagande och utévande av kul-

tur och samtidigt stédja innovation, nyskapande och
konstnirlig spets dr fundamentet i den regionala kultur-
politiken. Digital kompetens behéver stirkas inom alla
konst- och kulturomriden. Digitalisering ir ett verktyg
for konstnirlig utveckling, tillginglighet och delaktighet
for savil ideell som professionell kulturverksamhet. Att
digitalisering ska vara ett medel och inte ett sjilvindamal
star i centrum f6r kulturpolitiskt agerande pa omradet.
Férindringar kopplade till digitalisering och upphovsritt
utmanar forutsittningarna for de professionellt verksam-
ma. De ir ocksd ett medel for att personer med funktions-

nedsittning ska kunna delta i kulturlivet i hégre grad.

Oka internationaliseringen

Nir personer med olika bakgrund och erfarenheter blir
delaktiga i kulturlivet utvecklas och berikas kulturen.
Vistra Gétalandsregionen ska vidga och férdjupa kultur-

utbytet. Vara en del i att motverka frimlingsfientlighet
och att arbeta med och f6r interkulturell dialog. Det giller
enskilda konstnirer och festivalers verksamhet, men
ocksa genom kunskapsutbyte och fortbildningsinsatser

i samverkan med internationella parter som genomférs
med minsta méjliga klimatpaverkan. Verka for ett 8ppet
och nyskapande kulturliv via internationella nitverk och
organisationer och via dessa 6ka den europeiska finansie-
ringen. Genom interkulturella insatser uppmirksamma
att Vistra Gotaland omfattar hela virlden och pa sé vis

berikas och utvecklas.

Fokus 2020-2023: Ta tillvara befintliga
kontakter och kunskaper

Att pd et strategiskt sdtt mota konstnirers och kultur-
utdvares behov av internationalisering, stirka de inter-
nationella kontakter som redan finns hos organisationer
och kommuner, bittre nyttja existerande internationella
nitverk och med kulturens hjilp bidra till den regionala

paverkansagendan.
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Kulturplanen visar Vastra Gdtalandsregionens prioriteringar

for att uppna de nationella kulturpolitiska malen. Den ar ett
verktyg for dialog och samverkan med myndigheter, kommuner
och kommunalférbund samt aktorer inom de konst- och kultur-
omraden som ska utvecklas. Den fungerar ocksa som grunden
for Vastra Gotalandsregionens férhandlingar om statliga medel

via kultursamverkansmodellen.

Kultursamverkansmodellen och den regionala kultur-
politiken forutsitter delaktighet. Det innebir att
regionen for kontinuerlig dialog med kommuner och
kommunalférbund samt har samrid med institutioner,
det fria kulturlivet och civilsamhillet for att identifiera
gemensamma ambitioner och samverkan ur ett regionalt
helhetsperspektiv. Dialogerna resulterar i en férankrad
och relevant kulturstrategi och plan som ligger till grund
for kulturnimndens 4rliga detaljbudget. Strategi och
plan genomfors genom regionala uppdrag till institu-
tioner och verksamheter, utlysningar av projektmedel,
overenskommelser med kommuner och kommunalfor-
bund samt péverkansarbete. Den viktigaste forutsitt-
ningen for genomforande baseras dock p3 att regionen,
kommunerna, kommunalférbunden, kulturlivets aktdrer
och det civila samhillet gemensamt arbetar i strategins
riktning. Den statliga forordningen’® som reglerar kul-
tursamverkansmodellen inkluderar sju omriden som hir
rubriceras som; scenkonst (teater, dans, samtida cirkus
och musik), gestaltad livsmiljs, bild och form, slojd och
hantverk, natur- och kulturarv och kulturmiljs, arkiv,
film och digitalt berdttande, litteratur och lisfrimjande
och bibliotek. Den regionala kulturstrategin inkluderar

dock fler omraden in vad forordningen kriver. Det ir

dels omraden som kulturverksamheter och kommuner

i Vistra Gétaland tillsammans har pekat ut som viktiga
samverkansomriden. Dels ocksi omriden som kultur-
nimnden ansvarar for enligt reglementet. Sammantaget
ir dessa: medie- och informationskunnighet (MIK), folk-
bildning, kulturskola, nationella minoriteter och tecken-
sprikiga, fristad for yttrandefrihet, kulturella och kreativa
niringar och platsutveckling, internationalisering, kultur
och hilsa samt idrott. Strategin omfattar dven den
regionala biblioteksplanen. Den regionala kulturstrategin
omfattar alltsd hela det regionala kulturpolitiska upp-
draget, inte bara den statligt finansierade kulturen.

Fokus i planen ligger frimst pa de forindringar som
ska goras i relation till de utmaningar respektive konst-
och kulturomride stir infér. Dirfor nimns inte alla
goda exempel pd kulturverksamheter i Vistra Gotaland.
Vilka verksamheter som far stéd av kulturnimnden stir
i en sirskild bilaga.

Varje konst- och kulturomrade avslutas med ett antal
punkter som visar hur Vistra Gétalandsregionen priori-
terar under 2020-2023. Prioriteringarna ir baserade
pa behov som blivit tydliga via statistik, i rapporter,
fran kulturlivet och kommuner och kommunalférbund

i dialoger och samrad.

5. Forordning (2010:2012) om férdelning av vissa statsbidrag till regional kulturverksamhet



For ate tillsammans driva samhillsutvecklingen ir det
viktigt med bred samverkan mellan politikomraden.
Inom regional utveckling samverkar kulturen bland
annat med minskliga rittigheter, folkhilsa, kollektiv-
trafik, niringsliv, forskning och utbildning. Kulturen
har starka kopplingar till dessa omraden och didrmed
till samhillets utveckling.

Vistra Gotalandsregionens kulturpolitik samman-
strdlar med de nationella kulturpolitiska mélen. Kul-
turen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden
kraft med yttrandefriheten som grund. Alla ska ha
mojlighet att delta i kulcurlivet. Kreativitet, mangfald
och konstnirlig kvalitet ska prigla samhillets utveck-
ling. For att nd malen 4r det viktigt att beakta kulturen
ur olika perspektiv — kulturens egenvirde, kultur som
skapar synergier, som okar livskvalitet, som en tillging-

lighetsfriga och som en del i hallbar utveckling.

Kultur som skapar synergier for

hallbara samhallen

FN:s Agenda 2030 med 17 utvecklingsmal strdvar mot
att utrota fattigdom och hunger, minska minniskans
paverkan pa miljo och klimat, bekimpa ojimlikheter
inom och mellan linder samt bygga fredliga, rittvisa
och inkluderande samhillen. Mal elva nimner specifikt
att skydda och trygga kulturarvet f6r att uppna hall-
bara samhillen. De globala utvecklingsmilen bildar ett
fundament for kulturens del i den regionala politiken
som helhet. De visar hur vi genom samverkan kan skapa
synergier, savil i en nationell, europeisk som global
kontext. Kulturnimnden kan bidra till regionens arbete
inom Klimat 2030, exempelvis genom uppdragsskriv-

ningar och éverenskommelser®.

Kultur som 6kar méanniskors livskvalitet
Rapporten Lycka for fler beskriver hur utvecklings-
politiken kan frimja ett samhille med lycka och vil-

mdende i fokus. Bland annat betonar rapporten att “ett

samhille dir relationer mellan minniskor fungerar vil
och som har fokus p4 vad minniskor gor tillsammans
snarare in vad de iger eller hur mycket varor de konsu-
merar blir i slutindan ett lyckligare samhille. [...] Det
generella fokus som finns p3 ett aktivt liv, foreningar,
gemenskap, kultur, event, en meningsfull fritid, etc.
i Vistra Gotaland 4r ocksa i detta perspektiv viktigt.”

Det goda livet ir visionen f6r Vistra Gotalands
utveckling pé ling sikt. Visionen ir framtagen gemen-
samt av Vistra Gotalandsregionen, kommunerna inom
de fyra kommunalférbunden och representanter frin
akademi, niringsliv, arbetsmarknadsorganisationer,
statliga organ med flera. Regionfullmiktige antog
visionen ar 2005. I visionen ir kultur ett av fem fokus-
omriden f6r ett hillbart samhille. Visionen slar fast att
kulturen har betydelse for den enskildes livskvalitet och
ir viktig for regional utveckling och tillvixt.

En god hilsa ir ett annat fokusomride i visionen.
I Viistra Gotalandsregionens strategi for omstillningen
av hilso- och sjukvérden ingér det att fokusera pa
kvalitetsdriven verksamhetsutveckling som en del i att
uppni fokusomridet.® Kopplingarna mellan god hilsa
och kultur finns frimst via metoder for och virdet av
interkulturell dialog och mellanminskliga méten, samt

omridet kultur och hilsa.

Kultur som en mobilitetsfraga

Invanare och besokares mobilitet 4r en forutsittning
for ett levande och tillgingligt kulturliv. Det regionala
trafikforsdrjningsprogrammet’ och kulturstrategin har
invanarens rittigheter och myndighetens skyldigheter
som gemensam grund. Milet att 6ka deltagandet i
kulturlivet hindras i ménga fall av geografiska avstind
och bristande kommunikationer. Framfor allt drabbas
minniskor med olika funktionsnedsittningar fran att

ta sig till aktiviteter och upplevelser.

Kultur som en del i tillvaxt
Strategin for tillvixt och utveckling i Vistra Gotaland
beror kulturnimndens ansvarsomriden inom framfor

allt kulturféretagande, utbildning, hallbar utveckling och

6. hteps://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/c18efe44-1f82-4929-9c18-ac950073109¢/Klimat%202030%20

Strategiska%20vagval.pdf?a=false& guest=true
7. VGR Analys. Lycka for fler. 2019.

8. Vistra Gétalandsregionen. Strategi for omstillningen av hélso- och sjukvérden. 2017.

9. Viistra Gétalandsregionen. Regionalt trafikforsirjningsprogram Vistra Gétaland. 2016.
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vidgat deltagande.'® En ny regional utvecklingsstrategi
tas fram i bred samverkan for perioden 2021-2030.

Kultur med respekt fér alla
Kulturen i Vistra Gotaland ska utga fran allas rite act
delta i kulturlivet oavsett bakgrund, kon, konsidentitet,
etnicitet, religion, socioekonomisk status, bostadsort,
ilder, sexuell liggning eller funktionsnedsittning.
Kulturen har uppmirksammats f6r det ojimlika make-
forhallandet som rader mellan kvinnor och min. Med
anledning av de trakasserier som synliggjorts i och med
#metoo, sd krivs det ett extra fokus pé att aktive mot-
verka de makestrukeurer som ger upphov till att kvinnor
utsetts for krinkningar och &vergrepp.

Vistra Gétalandsregionen ska medverka till att skapa
arbetsmiljoer och sammanhang dir respekt rdder och
som inte accepterar nigra former av diskriminering

och trakasserier.

“Risktagande,
handlingsutrymme

och utbyten mellan
genrer bidrar till
utveckling.”

¥ Scenkonst

Scenkonsten bestar av flera konstformer som fungerar
som platser for debatt och offentligt samtal, som fria
forum fér normkritik och ifrigasittande. Konstformerna
har en stark demokratisk grund. I detta dokument ar
scenkonsten indelad i teater, dans, samtida cirkus och
musik. Den évergripande rubriken Scenkonst och dess
prioriteringar ir generella for alla dessa omriden men
kan dven gilla for scenkonstformer som skrider dver
genregranser.

For att virna den befintliga publiken och hitta nya
publikgrupper behover scenkonsten bli mer tillginglig
samtidigt som det konstnirliga uttrycket 4r starkt. Den
utveckling av scenkonsten som Vistra Gétalandsregionen
kommer att stodja de kommande dren ska frimja savil
det konstnirliga uttrycket som produktionsméjligheter
och metoder for att tillgingliggdra scenkonsten.

Bade den fria professionella scenkonsten och de
regionala institutionerna ska med sina férutsittningar
bidra till konstnirligt utforskande, deltagande och
samarbeten. Det kan vara via samproduktioner eller
delning av resurser. Det kan ocks3 till exempel vara
genom att arbeta med metodutveckling av kringaktivi-
teter som Gppnar upp for nya sitt att nirma sig teatern,
eller att géra scenkonstproduktioner tillgingliga for
minniskor med funktionsnedsittningar eller som talar
ett annat sprk in svenska. Kommuner och andra lokal-
héllare ansvarar for att gora scener och andra spelplatser
mer tillgingliga.

Scenkonsten har stor potential att bidra till en hallbar
utveckling, dels genom att erbjuda ett socialt samman-
hang och konsumtion av upplevelser, dels genom att
skapa nya berittelser och gestaltningar av samtiden och
framtiden. Kreativa kluster och produktionsplatser dir
nya idéer och samarbeten kan uppsta ir en forutsittning
for konstnirlig verksamhet. Risktagande, handlings-
utrymme och utbyten mellan genrer bidrar till utveck-
ling. En utmaning ir act i samarbete med kommuner
och det civila samhillet frimja scenkonstens roll i
samhillsplanering och -utformning.

Fér information om vilka organisationer och institu-
tioner som fir stéd av kulturnimnden inom omridet,

se bilagan Kulturnimndens stéd och uppdrag.



Prioriteringar inom scenkonsten ar att

¢ vidga mojligheterna for alla invanare att uppleva en
mangfald av scenkonst via turnéer och fast scenkonst-
verksamhet genom att utveckla stodfunktioner samt
genom att forstarka infrastrukturen av spelplatser och
arrangérer

e fordjupa och skapa nya samarbeten mellan scen-
konstinstitutioner och det fria kulturlivet i hela Vastra
Gotaland genom att utforma arbetsmodeller for resurs-
delning, samproduktion och kunskapséverféring

Teater

Teatern har genom historien dterberittat och tillginglig-
gjort myter och sagor. Den har underhillit makeeliten
och ifrdgasatt densamma. Allt sker genom ett tyst kon-
trakt mellan skddespelare och publik dir fantasin vinner
&ver misstron, dir det dr mojligt att forflyttas genom tid
och rum.

Idag nar de fria professionella teatergrupperna regio-
nens alla kommuner med sina forestillningar. De ir av
stor betydelse for tillgingen till teater, framfor allt for
barn och unga. Regionala teaterkonsultenter, riksteater-
foreningar och arrangérsstdd spelar ocksa en roll i att
barn och vuxna kan uppleva teater av hog kvalitet.

Det ideella engagemanget som uppritthaller teaterfore-
ningar pd mindre orter ir ovirderligt for att nd ut med
forestillningar. En forutsittning for teaterns utveckling
ir att det finns mojligheter till nyskapande och utforsk-
ande for utovare i alla dldrar.

Det finns dock utmaningar — bland annat hur ekono-
misk langsiktighet ska tryggas och hur nya publikgrup-
per ska nds och angds. Att bygga fler kontaktytor nira
invanarna och att uppmuntra till genredverskridande
samarbeten kan forbattra forutsittningarna att sprida
teater i regionen. Aven kartliggningar av teaterlivet i
regionen, nya modeller for turnéliggning och en dversyn
av scener och lokaler samt deras tillginglighet 4r visent-
liga for att fortsatt sikra tillgdngen till teater.

Vistra Gotalandsregionen huserar Sveriges enda
turnerande scenkonstinstitution riktad till barn och
unga, Regionteater Vist. Den spelar en fortsatt stor roll
i att 6ka delaktigheten for unga i kulturlivet, inte minst
efter att barnkonventionen blivit lag. Vistra Gotalands-
regionen dger ocksd GéteborgsOperan som, genom sin
omfattande konstnirliga verksamhet, internationella
rickvidd och Skapa-avdelning, ska bidra till scenkonstens
utveckling och tillginglighet.
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Teaterns virde bestir delvis i att den ir i realtid och
forginglig. Detta stdr i kontrast till en digitaliserad
virld, dir upplevelser gir att ta del av var och nir som
helst, och dessutom dokumenteras for eftervirlden.

De digitala medierna blir dock bittre pi att formedla
livekinslan. Scenkonstaktdrer hittar verktyg for att
kommunicera och navigera i en digital virld. En utma-
ning 4r att utveckla det konstnirliga utforskandet inom
digital teknik och att gora teater tillginglig genom
exempelvis streaming pd nya spelplatser och 6verens-

kommelser med aktorer inom digitaliseringsomridet.

Prioriteringar inom teater ar att

¢ tillgdngliggdra och sprida teater i hela Vastra Gotaland
genom att utveckla turnéverksamheten med fokus pa
professionell teater for barn och unga, i samverkan
med institutionerna, de fria grupperna och arrangors-
foéreningar

e medverka till den digitala utvecklingen och 6ka
tillgangligheten till teaterfoérestallningar genom
samarbeten med organisationer med kompetens
inom tillganglighet och teknik

Dans

Dansen har genom hela minsklighetens historia haft stor
betydelse i livets olika situationer — i religiosa ritualer och
ceremonier, som konst och underhallning, som folk- och
sillskapsdans och som motion eller friskvard.

Trots regionens rika dansliv, med bland annat ett av
Europas frimsta danskompanier pi GéteborgsOperan,
har danskonsten en svagare stillning 4n 6vrig scen-
konst. Framf6r allt utbudet for barn och unga ir svagt.
Utanfor de storre stiderna saknas det en sammanhing-
ande och héllbar infrastruktur av scener, arrangérer och
turnésamordning. Det pagir en satsning pa dansscener
utanfor Goteborg, som har okat intresset f6r danskonst
hos nya publikgrupper.

Bland barn och unga ir dansen en folkrérelse —
mingden semiprofessionella unga dansaktdrer i regionen
okar. Vistra Gétalandsregionen 4ger tillsammans med
Uddevalla kommun Sveriges enda institution med upp-
drag att producera turnerande dans fér barn och unga,
Regionteater Vist.

For strategiperioden ir utmaningarna for det forsta
att organisera en stodjande, kontinuerlig och ldngsiktig
infrastruktur, och for det andra att stirka invinarnas,
inte minst barn och ungas, delaktighet genom satsningar

pa att samordna turnéer och residensverksamhet.



2018 tillsatte Vistra Gotalandsregionen och Géteborgs
stad en utredning om samverkansforutsittningar for
en produktionsmiljé for dans. Ett av forslagen ir en
gemensam produktionsplattform for professionella
danskonstnirer, studenter och grundskoleelever. En
sddan plactform skulle fungera som ett nav som ger
arbets- och visningsmojligheter f6r dansen i regionen,
vixlar upp andra pagiende danssatsningar och stirker
mobilitet och samverkan mellan dansscener i regionen.
Processen fortsitter under strategiperioden.

Samtliga pabérjade och planerade satsningar dr var-
andras forutsittningar for att dstadkomma férindrade
arbetsvillkor for danskonstnirerna och stirka dansen

konstnitligt, nationellt och internationellt.

Prioriteringar inom dans &r att

e oka barns och ungas tillgang till dansverksamhet
genom att starka samarbetet mellan arrangoérer,
kommuner, institutioner och det fria kulturlivet

e verka for att etablera en produktionsmiljo for de
fria professionella dansaktérerna samt fér en master-
utbildning i koreografi pa Géteborgs universitet

Samtida cirkus

Samtida cirkus, dven kallad nycirkus, ir en konstform som
rymmer minga uttryck. Hir samsas exempelvis akrobatik,
mim, jonglering och eldkonst. Den samtida cirkusen ér
fysisk och visuell, samtidigt som den korsar sprak- och
generationsbarridrer.!! Den kan éppna dérrar till annan
scenkonst genom sin potential att locka ny publik.

I Sverige har den samtida cirkusen vuxit kraftfullt
de senaste decennierna, med sitt nav i Stockholms-
omréddet.”? Det dr dock en tydligt internationell konst-
form. Cirkusartister med bas i Sverige 4r i hog grad
verksamma utomlands, eftersom antalet speltillfillen i
Sverige ir begrinsade. For att motverka att professionel-
la cirkuskonstnirer flyttar fran landet behdvs speltillfil-
len pa alla nivier och pa fler platser. Aven undervisning
pa fler platser behovs for att utbilda fler cirkuskonstni-
rer.

Antalet scener och kompanier fér samtida cirkus upp-
skattas till runt 70 i hela landet. Géteborgs dans- och
teaterfestival har presenterat samtida cirkus sedan manga

4r och har ett uppdrag att 6ka sin regionala spridning.

Initiativ som Nycirkusfestivalen i Rydal och Cirkus-
ladan i Mariestad skapar spel- och métesplatser for bade
publik och professionella utdvare. Nya scener ir under
uppbyggnad i Vara och Uddevalla med ambitionen att
kunna visa mer tekniskt krivande forestillningar fér en
storre publik. Arrangdrer av samtida cirkus sammanfaller
ofta med arranggrer av annan scenkonst. Fortbildning
och stdd till befintliga arrangrer dr dirfor en virdefull
investering.

Tillgingliga och indamaélsanpassade lokaler for
repetition och férestillning ir fi. De scener som kan ha
plats for samtida cirkus behover inventeras. Dels for att
frimja nitverkande dem emellan, dels for att underlitta
turnéliggning och samordning. Att inritta en cirkus-
konsulenttjinst har varit framgangsrike for utvecklingen
av samtida cirkus i Stockholmsregionen, och kan bidra

till att stirka konstformen i Vistra Gotaland.

Prioriteringar inom samtida cirkus ar att

e utdka den pedagogiska cirkusverksamheten i flera
kommuner i samspel med strategin for ungas fysiska
aktivitet och Vastra Gotalandsregionens kraftsamling
inom fullféljda studier

e stodja initiativ som utvecklar den samtida cirkusens
uttryck, spridning och etablering i Vastra Gétaland

Musik
Musiklivet i Vistra Gotaland ér stort och mangfacetterat.
Musiker inom olika genrer sprider musik till invinarna
alla dagar i veckan. Manga minniskor sjunger i kor,
spelar i band eller producerar musik i hemmet. Under
sommarhalviret sjuder festivallivet bide i stader och pd
landsbygd. Deltagare i alla dldrar skapar musik i kommu-
nernas kulturskolor och i studieférbundens replokaler.
De regionala musikinstitutionerna drar stor publik och
blir en fast eller tillfillig arbetsplats for manga musiker
och singare. Vistra Gotaland 4r hem for Sveriges
nationalorkester, Géteborgs Symfoniker. Méten mellan
de manga musiktraditioner som finns representerade
i regionen skapar nya konstnirliga uttryck. Regionala
nitverk inom flera genrer fungerar som plattformar for
sammanhang och kunskapsutbyte.

Att dverbrygga ojimlikheter mellan genrer, bostads-

orter, kon och ekonomiska villkor ir en prioriterad

11. Sjostrom, Eric. Lanskulturfunktion for samtida cirkus — en utvirdering. Rapport/Stockholms lins landsting, 2018.

12. Kulturrddet. Professionell samtida cirkus — en kartldggning. Stockholm, 2017. Tillginglig: heep://www.kulturradet.se/sv/publikationer_/

Professionell-samtida-cirkus--En-kartlaggning/ (Himtad 2019-04-02)
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friga de kommande dren. Utredningen Musiken i
Vistra Gétaland formulerar ett antal f6rslag for ate oka
tillgdngen till livemusik och sikra musikalisk bredd."
Ett forslag dr att satsa pa musikutveckling i samverkan
med lokalsambhiillen i si kallade noder. Dir kan residens,
community-arbete, publika arrangemang och konstnirlig
praktik utveckla sivil musikkonstniren som lokalsam-
hillet. For att fora musiken nirmare publiken behéver
arrangdrsledet bli starkare. Det kan goras genom att
utveckla ett antal platser, med insatser for stirkt och
vidgat arrangdrskap, och att fortsitta frimja samarbeten
mellan institutionerna och det fria musiklivet.

Foretridare for det fria musiklivet'® har identifierat ett
behov av insatser f6r musiker och arrangérer inom pop-
och rockgenrer' med flera. Under de kommande aren
ska Vistra Gotalandsregionen fokusera pa den musik
som inte dr kommersiellt sjilvgiende, genom exempel-
vis riktade stdd till mindre och medelstora arrangorer,
framf6r allt utanfdr storstiderna.

Relationen mellan arrangérsledet och den levande
musiken dr avgorande for en musikalisk méngfald pa
regionens scener. Lika viktiga som institutionernas jim-
stilldhetsplaner 4r insatserna for att kompetensutveckla
fria arrangérer, producenter och andra akedrer f6r att
sikerstilla likvirdiga och jimstillda forutsittningar att
spela och uppleva musik. De fria arrangdrernas villkor
behover stirkas. Ungt arrangérskap och jimstilldhet
behover vara ett fokusomride for att bidra till dtervixten
i hela regionen.

Att satsa pa barns och ungas musikutévande ir ett
sitt att samtidigt vidga deltagande och gynna nyskapan-
de. Sirskilda programaktiviteter for barn uppmuntrar
till eget skapande. Dessa 6kar stadigt i regionen, till
exempel genom Goteborgs Symfonikers samarbete med
El Sistema.'® D4 musik ir en populir uttrycksform
bland unga ir det vikrigt att fortsitta stodja och inspi-
rera till ungas musicerande och delaktighet — genom
kulturskola, folkbildning, talangutveckling, ung-
domsorkestrar och inte minst frimjandeverksamhet for
ungas egna utévande. Vistra Gétalandsregionen bidrar
till uppbygganden av ett talangcentrum for klassisk

musik, med ambition att nd unga musiker frdn olika

bakgrunder och f4 internationell dragningskraft. Malet
ir att tydligare koppla samman hela ekosystemet f6r
musikutévande, frin prova-pa till professionalisering,.

Det fria musiklivet efterfrigar att de befintliga regio-
nala stodfunktionerna kompletteras med kompetens och
stdd inom projektledning, turnéliggning och mark-
nadsforing for att bittre mota deras behov.”

En 6kad rérlighet genom interregionala samarbeten,
internationella utbyten och export bidrar till att utveckla
musiken i regionen. Mdnga musiker, arrangérsnitverk
och festivaler verkar kontinuerligt pa en internationell
arena. Westside Music Sweden ar sedan 2019 regionens
musikexportkontor for artister och mindre bolag inom
pop/rocksektorn. De bidrar till att stirka Vistra Gota-
land som musikregion med forgreningar ut i virlden. Fér
att fortsitta utveckla musiken ir det viktigt med insatser
for att kompetensutveckla konsert- och festivalarrangorer,

producenter och musiker inom internationalisering.

Prioriteringar inom musik ar att

¢ bidra till musiklivets professionalisering genom att
forstarka regionala stodfunktioner och mota behov
av kompetensutveckling inom projektledning, interna-
tionalisering och konstnarlig utveckling

e stodja digitalisering och teknisk innovation inom
musikfaltet, bade fér att bredda tillgangen till musik
och for den konstnarliga utvecklingen

¢ grundlagga goda forutsattningar for nya generationer
av musiker genom att tydligare knyta samman krets-
loppet mellan basutbildning, vidareutbildning
och talangutveckling

"Relationen mellan
arrangorsledet och
den levande musiken

ar avgorande for en
musikalisk mangfald
pa regionens
scener.”

13. Sjéstrém, Eric. Musiken i Viistra Gétaland — En rapport om framtida mdjligheter. 2016.

14. Svensk Live och Studiefrimjandet Vist. Maktens musik — En vitbok om popmusiken och den svenska kulturpolitiken. Ostersund, 2017.

15. Med pop/rock-musik avses hir de genrer som 4tskiljs frin konstmusik, jazzmusik och folkmusik.

16. Vistra Gétalandsregionen. E/ Sistema, Sagofoajé och Kan sjilv! — Kartliggning av kulturinstitutioners arbete for barn i Viistra Gitaland. 2018.
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Gestaltad livsmiljo 4r den skdrningspunke dir arkitekeur,
design och form méter de som ska leva i miljéerna.
Minniskors liv paverkar och paverkas av hur omgivning-
en dr utformad, sivil i det offentliga rummet som i hem-
met. Omrédet rér allt frin byggande och stadsutveckling
till designmetodik och form- och materialkunskap.

De nationella miljdmalen och malen for hallbara
stider spelar en avgorande roll for utvecklingen av
gestaltade livsmiljoer. Inte bara nir det giller ny- och
ombyggnation, utan ocksa hur det kan bidra till nya
livsstilar som inte belastar miljén. For just gestaltad
livsmiljé finns ocksa egna mal om att arkitekeur, form
och design ska bidra till ett hallbart, jamlike och mindre
segregerat samhille, dir alla far forutsittningar att
paverka hur den gemensamma miljén ska utvecklas.

En av de stora samhillsutmaningarna ir att minska
klyftorna mellan stad och landsbygd. I den utmaningen
ir bade regioner och kommuner centrala. Regioner och
kommuner har den nira relation till invénare, organisa-
tioner och folkrérelser som dr nédvindig for att idéerna
om gestaltad livsmiljo ska kunna genomsyra samhillet.

I Vistra Gétaland finns en rad aktérer som miste
samverka for att frimja en héllbar stads- och lands-
bygdsutveckling. Férst och frimst giller det att forbitt-
ra samspelet mellan kommuner, kommunalférbund och
region nir det kommer till att planera och bygga. En
utgdngspunkt dr den redan bebyggda miljon och hur
dess virden bist kan tas tillvara innan eventuella beslut
om rivning och nybyggnation. Det handlar ocksi om
att beakta ildre bebyggda miljéer som en social och eko-
nomisk resurs — om att forstirka fokus pa dterbruk och
cirkulir ekonomi och forbittra kunskapsunderlaget for
att ta tillvara kulturmiljon. Manga kommuner poing-
terar sirskilt vikten av interkommunal samverkan och
processledning i oversiktsplaneringen for att tinka nytt,

djirvt och héllbart. De regionala verksamheterna kan
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bidra till att utveckla arbetsmetoder fér hur kulturen ska
komma in i ett tidigt skede och hur arkitekter, designer
och planerare kan utveckla den gestaltade livsmiljon,
inte minst pa mindre orter.

Kommunerna lyfter sirskilt behovet av 6kad kunskap
kring offentlig konst: enprocentregeln'®, upphandling
och juridiska aspekter. Hos regionala verksamheter,
centrumbildningar och kollektivverkstider finns stor
erfarenhet och kunskap om att arbeta med offentlig
konstnirlig gestaltning som i dialog med kommunerna
kan stirka utvecklingsarbetet. I Vistra Gétaland finns
ocksi ett nidtverk med arkitektur- och designpedagoger
som har kompetens att arbeta med arkitektur, planering
och designprocesser tillsammans med barn och unga.
Med bittre samordning kan den offentliga gestaltningen
bli mer betydelsefull och angi fler minniskor med olika
bakgrund.

Boendemiljéerna och den offentliga miljons roll for
att motverka segregation ir en friga som maste std hdgt
pa dagordningen. Misstron mot samhillets forméga
att 18sa bostadsfrigan har 6kat.” Arkitektur, form och
design kan inte ensamt motverka segregation, men kan
mildra dess konsekvenser och bidra till meningsfulla
miljoer och métesplatser for fler.

Vistra Gotalandsregionen har i flera &r satsat pa
hallbarhetsfragor inom designomridet med Klimat
2030 och programmet Design for en hillbar livsstil.
Programmet ska underlitta for minniskor att leva mer
klimatsmart och uppmuntra till forindrade konsum-
tionsménster. Folkbildningen har en viktig uppgift i att
stirka invdnarnas egenmaket i frigor som ror boende och
vardagsmiljo, men ocksd som inspiration for att vilja
klimatsmarta 16sningar och en héllbar livsstil. Tillsam-
mans med medlems- och intresseorganisationer kan
folkbildningen 6ka invdnarnas forméga att stilla om
till en hallbar livsstil, uppmuntra till gor det sjilv-16s-

ningar och bidra till nytinkande i frigor om att stirka



egenmakten dver boende och miljé. Genom projekt Prioriteringar inom gestaltad livsmiljo ar att
som frimjar deltagardriven design kan forstdelsen for o utveckla inkluderande arbetsmetoder och starka inter-

designens betydelse och funktion 6ka. En utmaning kommunal samverkan som bidrar till delaktighet och

. . " hallbara livsmiljéer i hela Vastra Gétaland
ir att prova, samla och sprida metoder for medborgar-

dialogens betydelse for stadsutveckling genom pilot- » samordna radgivning och resurser kring offentlig
projekt i bostadsomraden och offentliga miljser. konstnarlig gestaltning for att i samarbete med
kommunerna goéra de offentliga miljderna till

For information om vilka organisationer och institu- . " A
motesplatser for alla invanare

tioner som fir stéd av kulturnimnden inom omradet,

e Oka invanarnas egenmakt och engagemang for en
hallbar livsstil genom pilotprojekt, att framja inter-
kulturell dialog och deltagande samt inspirera till
férandrade konsumtionsmoénster

se bilagan Kulturnimndens stéd och uppdrag.

“Arkitektur,
form och design kan
inte ensamt motverka
segregation, men kan mildra

dess konsekvenser och
bidra till meningsfulla
milj6er och métes-
platser for fler.”
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Bilden och seendet ir centrala i vir samtid. Bild- och
formkonsten méter oss i en rad material, tekniker, tradi-
tioner och uttryck — den ir visuell och taktil, konceptuell
och materialbaserad, genredverskridande och traditions-
birande. Den méter oss som konst- och bruksféremal,
som unik eller méngfaldigad produkt.

Utdvarna inom bild- och formomridet — exempelvis
bildkonstnirer, fotografer, konsthantverkare, formgivare
och designer — arbetar under delvis olika férhéllanden.
Den statliga utredningen Konstnir — oavsett villkor?
uppmirksammar att bildkonstnirer och konsthantver-
kare ligger ligst i lonelistan av konstnirsgrupperna.’
Utredningen pekar bland annat pé behovet av inkomst-
grundade ersittningar, en angeligenhet dven f6r den
regionala kulturpolitiken.

Bild- och formkonsten méter lika ofta sin publik
i det offentliga rummet som pé museer, i konsthallar
och i gallerier. Allt fler konstinstitutioner arbetar
ocksa pedagogiskt utanfér de egna viggarna. I Vistra
Gétaland finns flera konstinstitutioner med regionala
uppdrag. De lokala forutsittningarna for att sinka
trosklarna till samtida konst och stimulera en konst-
publik varierar. P4 orter med konstmuseer, konsthallar,
kulturhus och gallerier (kommersiella eller konstnirs-
drivna) kan besdkarna komma i direkt kontakt med
konsten genom utstillningar och pedagogisk verksam-
het. P4 6vriga orter kan besokarnas kontake ske
genom konstféreningarnas arbete, genom den offent-
liga konsten, konstrundor, konstbiennaler eller genom
konsten p4 sjukhus och virdcentraler. Kommunernas
intresse for offentlig konst har stadigt 6kat. Idag finns
en rad initiativ med street art- och skulpturbiennaler,
skulpturutbyten och pedagogisk verksamhet i bostads-
omraden som gar att utveckla vidare. Under perioden
ska regionens olika verksamheter visentligt bidra till att
oka kunskapen om enprocentregeln, upphandling och

juridiska fragor som efterfrigats av kommunerna.

25

Konstmuseers och konsthallars betydelse som arenor for
att testa nytt och for framtida debatt lyfts fram i studien
Inga undantag. Den beskriver dem som “spanare efter
alternativa samhillen, laboratorier fr nya sitt att leva och
sambandscentraler mellan de lokala krafter och globala
makter som péverkar hur vi bor, arbetar, kinner och
lever”.?! For att gora Viistra Gotaland till en attraktiv
produktionsplats for samtida konst har kulturnimnden
successivt okat stddet f6r medverkans- och utstillnings-
ersittning (MU-ersitening) till konstinstitutioner med
regionala uppdrag och avser att fortsatt medverka till
forbittrade villkor f6r bildkonstnirer i Vistra Gétaland.
Konsthantverk och design har en stark stillning i
Vistra Gotaland med skickliga konstnirer, framstiende
utbildningar och miljéer som frimjar innovation
och kunnande. Borisomradets textiltradition, Tibros
tri- och mobelforetagande, Bohuslins stenindustri,
Dalslands halmslsjd och Lidképings porslins- och
keramikkunnande ir exempel pd hur dagens form- och
designverksamhet har kopplingar till historiska traditio-
ner. Réhsska museet i Goteborg, Textilmuseet i Boras
och Rérstrand museum i Lidképing ér viktiga insti-
tutioner som visar, levandegér och vérdar det svenska
form- och designarvet. Gemensamt for dessa tre ir att
de representerar miljder med kunnande och industrihis-
toria, professionella nitverk, pedagogisk kompetens och
en vil utvecklad publik verksamhet. De 4r ocks3 alla av
internationellt intresse. Ett 6kat samarbete kan bidra till
att stirka Vistra Gétaland som nod for form och design.
Barn och unga tar frimst del av bildkonst och
bildskapande genom institutionernas konstpedagogiska
insatser och estetiska liroprocesser, kulturskolan, det
regionala arrangorsstodet, Skapande skola eller eget
skapande pé fritiden. Undersékningen Barn och ungas
kulturaktiviteter visar att 20 procent av de tillfragade
unga hade besokt ett konstmuseum det senaste halvaret.”2
Nir det giller eget bildskapande hade hela 90 procent

av ungdomarna malat eller ritat det senaste halvaret



vilket placerar bildskapandet i topp. Detta stora och
vitt spridda intresse skapar en bra grund for konst-
pedagogiken att odla vidare.

Det regionala stodet till kollektivverkstidder har dkat,
vilket gor det majligt att savil producera och visa konst
i hela Vistra Gétaland som att stirka arbetsvillkoren
for utdvande konstnirer. Centrumbildningarna stdttar
sina medlemmar genom kompetensutveckling och inter-
nationella satsningar.

Under 2018 gjorde Géteborgs stad en genomlysning
av omréidet mode, arkitektur, design och konsthantverk.
Utredningen konstaterar, precis som titeln antyder, att
"allt finns i Goteborg”, men att samordningen mellan
privata, offentliga och akademiska aktorer behover bli
bittre for att kunna stirka hela klustret.?> En av utma-
ningarna framéver ir att samordna och kraftsamla
for att stirka bild- och formkonstnirer genom att 6ka

samarbetet mellan akademi och offentliga aktorer.

En annan utmaning ir att i dialog med kommunerna
betona vikten av billiga lokaler och ateljéer for konst-
nirlig verksamhet.

Fér information om vilka organisationer och institu-
tioner som fir stéd av kulturnimnden inom omradet,

se bilagan Kulturnimndens stéd och uppdrag.

Prioriteringar inom bild och form ar att

o starka Vastra Gotaland som arena for produktion av
och méten med samtida bild- och formkonst genom
héjd MU-ersattning, kompetensutveckling, residens
och satsningar pa offentlig konst

¢ utveckla Vastra Gotaland som kunskapsnav for design,
mode och konsthantverk i samarbete med Rohsska
museet, Textilmuseet, Rérstrand museum och andra
aktorer

e forbattra invanarnas méte med bild- och formkonsten
genom utveckling av pedagogik och digitala granssnitt

”Bild- och
formkonsten moter
oss i en rad material,
tekniker, traditioner och
uttryck - den dr visuell

och taktil, konceptuell
och materialbaserad,
genreoverskridande
och traditionsbdrande.”




o Slojd och hantverk

S16jd kan definieras som tillverkning av féremal genom
handarbete, medan hantverk 4r ett bredare begrepp
som handlar om all typ av tillverkning for hand —
slutprodukten behéver inte vara ett féremal. For bada
omridena dr kunskapen om materialens olika egen-
skaper grundliggande.

En stor del av allmidnheten i Sverige, runt 40
procent, ir intresserad av sljd.>* Den statliga myndig-
heten Nimnden for hemsléjdsfrigor stir for nationell
samordning och utveckling av sléjden, medan Vistra
Gétalandsregionens regionala kulturforvaltning har
motsvarande roll i Vistra Gétaland. Hemslojdskon-
sulenter erbjuder ridgivning, kurser och utbildningar,
process- och utvecklingsstod, program, utstillningar,
nitverk och kontakter.

S16jd och hantverk har manga beréringspunkter med
hallbarhet och 4terbruk. Omridet har potential att bidra
till ett mer hallbart samhille genom att inspirera till
ett mer effektivt nyttjande av naturresurser, kvalitets-
medvetenhet, atervinning, dterbruk och héllbarhet.
Hemsl6jdsrorelsen, som arbetar for bevarande, utveck-
ling och fortsatt utévande av de traditionella slojderna,
spelar en viktig roll. Omstillningen till hallbara mate-
rial och en cirkuldr ekonomi kan betyda en renissans
for material- och hantverkskompetens, dir kunskap
om fdrnybarhet och renovering kan 6ka livslingden
pa byggnader, mébler och féremail. I Vistra Gotaland
bedrivs flera projekt med aterbruk som frimsta mal.
Férhoppningen ir att de ska inspirera bade till en om-
stillning i industrin och till en foérindrad konsumtion
och livsstil. Att ta vara pa och utveckla hantverkskun-
skaper genom vérd av ildre byggnader, tridgirdar och
landskap ir en forutsittning for att kulturarvets virden
ska bevaras for framtiden.

De senaste decennierna har sléjden utvecklats till att
omfatta minga nya och kreativa uttryck i bade form
och material. Dagens sljd bestir av gor det sjilv-kultur,
aktivism, livsstilsfragor, politiska och sociala budskap.

S16jd som kulturfilt kan ocksa skapa kontake mellan
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minniskor oberoende sprikkunskaper. Det ir dirmed
ett viktigt redskap for interkulturell dialog. Sl6jden lyfter
allesd upp viktiga samtida frigor till debatt. For infor-
mation om vilka organisationer och institutioner som
far stod av kulturnimnden inom omrédet, se bilagan

Kulturnimndens stéd och uppdrag.

Prioriteringar inom sl6jd och hantverk ar att

e framja formgivning, sl6jd och hantverk genom sam-
verkan mellan utévare, intresseorganisationer, foretag
och forskning samt genom att matcha hantverkskun-
nande med industrins och besdksnaringens behov

e utveckla natur- och kulturarvsresidens inom sl6jd,
bygghantverk och kulturmiljévard for att framja forsk-
ning, utveckling, internationella och interkulturella
utbyten och larande

¢ medverka till hallbar utveckling och interkulturell
dialog genom att framja invanares, sarskilt barn och
ungas, intresse for sl6jd, hantverk och aterbruk

”Omstdllningen till
hallbara material och en
cirkuldr ekonomi kan betyda en
rendssans for material- och hant-

verkskompetens, ddar kunskap om
fornybarhet och renovering kan
oka livslingden pa byggnader,
mobler och foremal.”




Kulturarvet avser alla materiella och immateriella uteryck
for minsklig paverkan, till exempel fornlimningar, bygg-
nader, odlingslandskap, orter, vandringsleder, traditioner
och namnskick. Naturen ir si gott som alltid mer eller
mindre starkt forindrad eller paverkad av minniskan,
och begreppen natur- och kulturarv flyter ofta ihop.
Kulturarvet har skapats och utvecklats genom att idéer
och traditioner korsats och omtolkats genom minniskors
méten och migration genom drtusendena. Begreppet
kulturmiljé begrinsar sig till den av minniskan pa-
verkade och formade fysiska miljon. Det utgér ocksa
sammanhanget for det dvriga kulturarvet sasom foremal,
traditioner och ortnamn.

Olika politiska stromningar utnyttjar och hotar
kulturarven — de kan anvindas savil for att ena som for
att splittra ett samhille. Samtidigt har kulturarvet en stor
potential att skapa grund for interkulturell dialog och
ddrmed f6rstdelse mellan olika kulturer och grupper.
Kulturarv kan till exempel visa pa samhillets komplex-
itet och vad det innebir att vara minniska i olika sam-
manhang. Frigor om identitet, social ssammanhéllning
och inkludering har kommit allemer i fokus, men dven
frégor om vem som har rite till kulcurarv, berittelser
och platser.”” Det idr grundliggande att ge alla méjlig-
het att ta del av natur- och kulturarvet, sirskilt barn
och unga, genom att bidra till 6kade kunskaper och
delaktighet samt stddja olika initiativ som tar tillvara
och utvecklar dessa virden i samhillet. Farokonventio-
nen ir Europaradets konvention f6r kulturarvsomradet
dir kulturarvet kopplas till FN:s konventioner om
minskliga rittigheter och mer specifikt ritten att delta
i kulturlivet. Konventionen fastslar att ett angrepp pa
nagot som en person betraktar som sitt kulturarv ska
betraktas som likvirdigt med att angripa personen.
Makten flyttas till invinaren — alla dger och har ritt att
definiera kulturarvet.?®

Riksantikvarieimbetet stodjer samordning och
utveckling inom kulturarvs- och museisektorn.

Vistra Gotalandsregionen verkar for samordning och

utveckling pa regional nivd. Detta sker frimst genom
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den regionala kulturforvaltningen, som driver regional
natur- och kulturarvsverksamhet, sisom museer och stor-
re besdksmal, och stédjer den ideella sektorn. De senare
forvaltar manga kulturarvsplatser, till exempel friluftsmu-
seer, hembygdsgardar och industriarv.

Vistra Gotaland har ett rike museilandskap, fran
sma privata eller ideellt drivna, till stora offentliga
institutioner. Museer 4dr demokratiska, inkluderande
platser for kritisk dialog om détid, samtid och framrid.
De ir kunskapsbirande organisationer som arbetar
aktivt och transparent med och for hela samhillet.

Att hoja forstdelsen av den virld vi lever i genom insam-
ling, bevarande, forskning och tolkning 4r centralt i
verksamheten. Genom till exempel utstillningar,
pedagogisk verksamhet och medskapande aktiviteter,
levandegors samlingar och berittelser. Museerna ir

en kunskapskilla som skyddar minnen f6r framtida
generationer, som garanterar allas lika rittigheter och
allas tillgang till kultur och kulturarv. Sedan juli 2017
finns f6r forsta gdngen en sirskild museilag som tydlig-
gor museernas roll och indamal.”” Centralt i lagstift-
ningen 4r att museerna ir sjilvstindiga institutioner,
fria frin politiskt inflytande i verksamhetens innehall.

Den digitala tekniken ger idag stora méjligheter
att sprida kunskap om och tillgingliggéra natur- och
kulturarv. For att bittre nyttja resurserna, ge fler
tillgdng till tekniken och oka tillgingligheten till
materialet behover digitaliseringsinsatserna samordnas
pa bide regional och nationell nivd. Samtidigt behover
kulturarvsmaterialet presenteras pedagogiskt och dir-
med mélgruppsanpassas for barn och unga, bland annat
inom skolundervisningen, allmidnheten och turismen.
En resurs i sammanhanget ir de science parks som stdds
av Vistra Gotalandsregionen och Hogskolan i Skévde,
med god kompetens inom digitaliseringens majligheter.
I syfte att frimja utvecklingen finansierar kulcur-
nimnden den érliga konferensen Digikult i Goteborg.
Konferensen ir en nationell och nordisk métesplats for
kulturarvsbranschen.?®

Natur- och kulturarvet ger mojligheter till upplevel-



ser och god hilsa genom den allt populirare vandrings-
turismen och annan friluftsturism. Upplevelserna och
besoksmalen kan vidareutvecklas och stirkas genom ett
nirmare samarbete mellan aktdrerna inom natur- och
kulturarvsomriddena samt besoksniringen. Att binda
samman beséksmal genom olika leder eller att skapa
teman kring olika natur- och kulturarvsyttringar ar sitt
att skapa samverkan som kan oka attraktiviteten och
intresset for att uppleva Vistra Gétaland.

Natur- och kulturarvet skapar identitet och sirart

som i sin tur ger attraktiva boendemiljoer och turistmal

med stor betydelse fr bescksniring och platsutveckling.

I det sammanhanget 4r en god kulturmiljévird som tar
tillvara och utvecklar mangfalden av natur- och kultur-
arvets virden grundliggande.

Lansstyrelsen, G6teborgs stadsmuseum, Bohuslins
museum, Vistergdtlands museum och den regionala kul-
turforvaltningen arbetar under 2019 fram en gemensam
riktning for det regionala kulturmiljéarbetet 2020-2030.
Syftet ir att samordna, stirka och utveckla insatserna
for kommunerna, féreningslivet och andra parter. Med
utgdngspunkt i de statliga malen for kulturmiljoarbetet
har fem insatsomraden pekats ut for kraftsamling: 1) att
integrera kulturmiljfrigorna tydligare i samhillsplane-
ringen och det regionala utvecklingsarbetet, 2) att
utveckla arbetssitt for att hantera strukturomvand-
lingens effekter pa kulturmiljén i en region med bade
stider och landsbygd, 3) att integrera kulturarvsfragor
i klimatanpassningsarbetet, 4) att bidra till att utveckla
ett hallbart bruk av kulturhistoriska bessksmal och
5) ge fler mojlighet att vara delaktiga i kulturmiljofragor.

Organisationen for arbetet med virldsarvet Hill-
ristningsomradet i Tanum sker i samverkan mellan
Vistra Gotalandsregionen, Linsstyrelsen och Tanums
kommun. Forskning och utbildning bedrivs kopplat
till virldsarvets unika miljo. Sveriges virldsarvsstrategi
2020-2030 med tillhérande ny forordning kommer
act tydliggdra roller, ansvar och framtida inriktning for
arbetet med virldsarven i Sverige, samt kopplingen till
FN:s Agenda 2030. Arbetet med virldsarvet ger dess-
utom stora mojligheter till nationell och internationell
samverkan.

Europaradets europeiska landskapskonvention syftar

dels till att lyfta landskapets virden som gemensam
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tillgdng och allas ansvar, dels till att frimja samarbetet
kring landskapsfrigor inom Europa och dels till att
stirka allminhetens och lokalsamhillets delaktighet.
Som ett sitt att genomfora landskapskonventionens
intentioner ska ett landskapsobservatorium utvecklas
i Vistra Gotaland. Observatoriet ska skapa méjligheter
till invdnarinflytande, samverkan mellan olika sam-
hillssektorer och intresse for arbetet med att utveckla
regionen utifrdn en helhetssyn pa landskapet. Milet
ir att komplettera och ge stéd till 6kat samarbete och
samordning som leder till hillbara l6sningar i olika
landskapsfragor.

Vil omhindertagna natur- och kulturarv leder till
en god miljo, besdksniring och turism. Det civila sam-
hillets kunskaper och engagemang har stor betydelse for
att natur- och kulturarv tas tillvara. Ofta dr det ideella
insatser som tillgingliggor det lokala natur- och kultur-
arvet. Foéreningarnas kunskaper och engagemang ir en
tillgang for att overbrygga generationer och skapa inter-
kulturell dialog. En utmaning for den ideella rorelsen 4r
behovet av nyrekrytering av medlemmar till férening-
arna. Hur den ildre generationens kunskaper ska foras
over till de nya medlemmarna 4r en annan utmaning,.

Fér information om vilka organisationer och institu-
tioner som fir stdd av kulturnimnden inom omrédet,

se bilagan Kulturnimndens stéd och uppdrag,.

Prioriteringar inom natur- och kulturarv
och kulturmilj6 ar att

e oka alla invanares tillganglighet till och delaktighet i
natur- och kulturarvet genom att framja samverkan
mellan natur- och kulturarvsorganisationerna samt det
civila samhallet for gemensam verksamhetsutveckling
och battre resursutnyttjande

e Oka barn och ungas delaktighet och engagemang i
det lokala natur- och kulturarvet genom utveckling av
pedagogik, exempelvis utifran digitaliseringens mojlig-
heter och interkulturell dialog

e Oka upplevelsevardet for besdkare och turister genom
att i samarbete med bestksnaringen samordna hallbara
natur- och kulturarvsupplevelser och sammankoppla
besdksmal och andra kulturarrangemang

e ta tillvara och utveckla natur- och kulturarvet for en
hallbar utveckling bade pa regional och kommunal
nivd genom strategisk samverkan mellan kulturmiljo-
vardens aktoérer och berérda samhaéllssektorer



> Arkiv

Arkiven och museerna ir samhillets samlade minne.
Tillsammans forvaltar och tillgingligedr de killorna till
landets historia: handlingar, féremal, bilder och filmer.

De frimsta méilgrupperna for arkiven ir forskare,
studenter och museer, men under senare ar har allmin-
hetens intresse kat kraftigt genom att sliktforskningen
har utvecklats till en folkrorelse.

Den centrala myndigheten for de offentliga arkiven
ir Riksarkivet, vars regionala del i Vistra Gotaland dr
Riksarkivet Landsarkivet i Géteborg. I Vistra Gotaland
finns fyra regionala och ett flertal lokala féreningsarkiv.
Det finns ocksi kommunarkiv i de 49 kommunerna och
arkiv pd museer och andra institutioner.

Kulturnimnden stodjer de fyra regionala férenings-
arkiven som férvaltar, tar tillvara och férmedlar folk-
rorelsernas och foreningarnas arkivhandlingar. Dirmed
ansvarar de for killorna till en viktig del av demokratins
historia, vilket bidrar till att virna de demokratiska vir-
dena.” Hir finns till exempel fackliga och kooperativa
konsumentforeningar, kvinnoféreningar och nykterhets-
foreningar, politiska partier och lokala aktionsgrupper,

trossamfund samt idrotts- och kulturforeningar.

Utredningen Civilsamhillets minne, bestilld av kultur-

nimnden, belyser de regionala foreningsarkiven.*

En uppféljande utredning av Riksarkivet Landsarkivet

i Goteborg tar upp konkreta forslag om hur férenings-

arkivens arbete ska organiseras i framtiden. Vikriga fragor

ir hur de kan knytas nirmare varandra organisatoriskt

med gemensamma arbetssitt och hur samverkan for att

digitalisera och tillgingliggdra arkiven kan utvecklas.
Fér information om vilka organisationer och institu-

tioner som fir stod av kulturnimnden inom omradet, se

bilagan Kulturnimndens stéd och uppdrag.

Prioriteringar inom arkiv ar att

e framja samarbetet mellan de regionala férenings-
arkiven for att effektivisera arbetssatten och mota
digitaliseringens mojligheter och utmaningar

e 6ka kdnnedomen om och anvandningen av férenings-
arkiven genom att synliggéra arkivmaterialets potential,
utveckla arkivpedagogiken och utnyttja digitaliseringens
mojligheter

”Arkiven och
museerna ar samhillets
samlade minne. Tillsammans

forvaltar och tillgangliggor de
kdllorna till landets historia:
handlingar, foremal,
bilder och filmer.”




"Det var som pd film” ir en vanlig jimforelse for att
beskriva en extraordinir upplevelse. Det siger mycket
om filmens férmédga att dramatisera en hindelse och
f minniskor att identifiera med den — om bildernas
tendens att stanna pd nithinnan.

Med den helstatliga filmpolitiken 2017 fick film-
omradet nya nationella mal: "Utveckling och pro-
duktion av virdefull svensk film ska ske kontinuerligt
och i olika delar av landet”, "allt fler ska se virdefull
film som sprids och visas i olika visningsformer i hela
landet”. Dessutom ska barn och unga ha “goda kun-
skaper om film och rérlig bild och f& méjligheter «ill
eget skapande”. “Jimstilldhet och mangfald ska prigla
filmomradet”. Filmen ska dessutom bidra till att stirka
yterandefriheten och det offentliga samtalet.?!

Vistra Gétalandsregionens bolag Film i Vst har
i uppdrag att investera i nationella och internationella
samproduktioner och skapa en regional infrastrukeur
for filmproduktion. I en virld dir konkurrensen om
produktionerna blivit allt hirdare 4r inforandet av
produktionsincitament en viktig friga som utretts bide
nationellt och regionalt. Vistra Gotalandsregionen har,
i viintan pi ett nationellt beslut, infért en regional pro-
duktionsrabatt pd prov. Det giller att fortsatt positionera
Vistra Gotaland inom film- och tv-dramaproduktion
genom att skapa goda forutsittningar for filmarbetare
act stanna kvar och verka i regionen, fortsitta det
malmedvetna arbetet med att 6ka jimstilldheten pa
filmomradet, forhindra sexuella trakasserier inom
filmbranschen och bidra till en gron omstillning
inom filmproduktion.

Digitaliseringen paverkar filmbranschen med férind-
ringar som f6ljd i filmvisningens alla led: biograferna
har digitaliserats, filmkopior har ersatts med digital tek-
nik, video on demand-tjinster har utvecklats och strém-
mat innehall stir fér en allt stérre del av konsumtionen
av rorlig bild. En av de stora utmaningarna framéver dr
att ett storre spekerum av film fran hela virlden ska na

och ang fler invnare. Filmfestivalerna spelar en allt

viktigare roll i métet med kvalitetsfilm — att fa publi-
ken att uppticka film den inte hade tinke se. Det gor
4ven biograferna, som behéver fortsatt stéd i det viktiga
arbetet med publik- och repertoarutveckling och med
att erbjuda relevanta regionala nitverk for dessa utveck-
lingsfrigor.

Den senaste regionala skolbiorapporten visar att
29 av 49 kommuner har skolbioverksamhet.?? Det finns
alltsi fortsatt behov av att stimulera skolbioverksamhet
och filmverksamhet f6r barn och unga. Méjligheterna
att som ung fi odla sitt intresse for filmskapande 4r
ojamnt fordelade i Vistra Gotaland. En rad aktdrer
arbetar med att stirka filmkunnigheten hos barn och
unga, ett arbete som blir allt viktigare ju mer den rorliga
bilden dominerar minniskors vardag. Att i samarbete
med Svenska Filminstitutet och andra 6ka filmkunnig-
heten ir en angelidgen utmaning framéver. For att sti-
mulera ungas filmintresse krivs ett fortsatt arbete med
att utveckla filmkommuner® och noder i hela regionen.
Flera regionala aktorer gor betydande insatser, men det
behévs fortsatt samordning for att de olika insatserna
ska kunna ta hand om ungas filmintresse i alla stadier.

Dagens filmare rér sig 6ver genregrinser — minga
kommer frin andra hill in de traditionella filmutbild-
ningarna: frin reklamvirlden, youtube, bloggar eller
andra digitala branscher. Utvecklingen inom olika
former av visualisering ir stark — efterfragan okar frin
mdnga branscher dir tekniker med rérlig bild kan
anvindas for att visualisera scenarier i hogteknologiska
omraden. P4 Lindholmen Science Park i Géteborg
arbetar Visual Arena och Narrative VR Lab for att
stirka utvecklingen och anvindningen av visualisering
genom fysiska miljder och teknik.

Speldesignens ickelinjira sitt att beritta kommer
sannolikt att prigla minga andra sorts berittanden
framéover. Sverige ir ett av de frimsta linderna i virlden
nir det giller utveckling och export av digitala spel —

var tionde person i virlden beriknas nigon ging ha

spelat ett svenskdesignat spel.* I Vistra Gotaland vixer

spelbranschen stadigt och bestér till storsta delen av en-

31. Regeringskansliet. En ny filmpolitik. 2017. hetps://www.regeringen.se/artiklar/2016/10/en-ny-filmpolitik/ (Himtad 2019-03-27)

32. Kultur i Vist. Skolbiorapport Vistra Gitaland. 2017.

33. Kommuner som har fitt i uppdrag av Géteborg Film Festival att stirka barn och ungas méjlighet att se kvalitetsfilm.

34. Dataspelsbranschen. Spelutvecklarindex. 2016.
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eller fimansforetag. Hogskolan i Skévde och Chalmers

har framstéende utbildningar inom dataspelsutveckling.

The Game Incubator har byggt upp en nationell nod
kring spelutveckling dir nystartade spelforetag far hjilp
att utvecklas. Swedish Game Arena samlar branschen
och arrangerar en rad nationella och internationella
konvent. En utmaning ir att ge konstnirer fran olika
discipliner méjlighet att utveckla sitt berdttande med
hjilp av digitala verktyg och kompetens frin andra
omriden.

Fér information om vilka organisationer och insti-
tutioner som far stod av kulturnimnden, se bilagan

Kulturnimndens stéd och uppdrag.

Prioriteringar inom film och digitalt
berdttande ar att

e utveckla Vastra Goétaland som filmregion genom
att i samverkan forbattra infrastrukturen, kompetens-
utveckla filmarbetarna och starka forutsattningarna
for talang- och idéutveckling

e stimulera ungas filmintresse och 6ka filmkunnigheten
genom att samordna insatser och starka biografernas
publikutvecklingsarbete

¢ medverka till att ge konstnérer fran olika discipliner
mojlighet att utveckla nya berattelser med hjalp av
digitala verktyg och kompetenser

”...utmaningarna
framover dr att ett
storre spektrum av

film fran hela viarlden
ska na och anga fler
invanare.”
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dLitteratur och lasframjande

Spraket ligger till grund for kulturen och sprakets konst-
form ir litteraturen. Litteraturen kan fi verkligheten att
framstd tydligare, men ocksd ifrdgasitta och osikra den.
Den kan skirpa formdgan till kritiskt tinkande och ge
njutning och glidje — oavsett om det presenteras i form
av en bok, tidning, film eller pa digitala plactformar.

De nationella mélen fr litteratur och lisfrimjande
slar fast att "alla i Sverige ska, oavsett bakgrund och med
utgdngspunket i vars och ens sirskilda forutsittningar,
ges mojlighet att utveckla en god lisfdrmaga och ha
tillgang till litteratur av hég kvalitet”.>
Litteratur
Den litterira branschen — sisom forfattare, dramatiker,
oversittare, publicister, forliggare, bibliotekarier och
bokhandlare — utmanas idag av den digitala teknikens
utveckling och invénarnas dndrade medievanor. Upp-
hovsritten behéver i digitaliseringens tidevarv stirkas
och virnas men ocks uppdateras utifrin en forindrad
produktion, distribution och marknad.

I Vistra Gétaland utvecklas regionala residensprogram,
ekonomiska stod och métesplatser som litteraturhus
for forfattare och dversittare. Det finns en mingd av
litterdra arrangdrer som tillsammans med folk- och skol-
biblioteken bjuder in till offentliga samtal om konstens
innehill och vér tids samhillsutmaningar. Detta bidrar
till ate fler uppticker litteraturens kraft som skapar
nya virldar och dimensioner i mianniskor och som ger
utrymme att reflektera.

For att sikra ett fritt och demokratiskt samhille dir
alla, utifran sina forutsittningar, kan ta plats och paverka
blir det viktigare att 6ka invinarnas medie- och informa-
tionskunnighet och stddja den kvalitativa, férdjupade
litteraturen och journalistiken. Utvecklingen kinneteck-
nas av snabbare fldden, ett stindigt pdgdende mediebrus
och starka kommersiella intressen. Den digitala tekniken
skapar samtidigt nya majligheter for fler roster ate bli
hérda och delta i samtalet, med snabbare nyhetsfldden
och tillginglighet till litteratur pa olika plattformar och
format. Litteratur kan goras tillginglig for personer med
olika funktionsnedsittningar och sprik. Nir fler unga

uttrycker sig, skapar och utbildar sig inom media, spel



och audiovisuella omraden kan dramatiken och littera-

turen utveckla méten med unga lisare och professionella

utdvare pa digitala platcformar.
For information om vilka organisationer och insti-
tutioner som far stéd av kulturnimnden, se bilagan

Kulturnimndens stéd och uppdrag.

Prioriteringar inom litteratur ar att

e skapa battre yrkesmojligheter for dramatiker, forfattare
och oversattare i Vastra Gotaland genom att initiera
branschmoten, natverkstraffar och samverkansplatt-
formar och med sarskilt fokus pa de som skriver pa de
nationella minoritetsspraken och annat sprak an svenska

e Oka antalet angelagna forum for det offentliga sam-
talet genom samverkan och infrastruktur mellan olika
aktoérer inom litteratur

Lasframjande

Lisdelegationens betinkande Barns och ungas lisning
— ett ansvar for hela samhillet, konstaterar att lasfirdig-
heten bland barn och unga generellt gitt ner de senaste
dren och att skillnaderna i lisfirdighet mellan olika
befolkningsgrupper 6kar.® Lisfirdighet och lisforsta-
else dr grundliggande forutsittningar i barn och ungas
utbildning. Litteraturens, kulturens, utbildningens och
folkbildningens aktdrer behdver tillsammans kraftsamla
och ta ansvar for att skapa intresse och lust bland unga
for lisning och bildning.

I Vistra Gotaland pagir Kraftsamling fullfsljda
studier i samverkan med kommunerna och andra
akedrer for att alla elever ska gd ur skolan med godkinda
betyg.? Regionala ldsfrimjande insatser ska utformas
i nira samverkan med fér-, grund- och gymnasieskolor

och skolbibliotekarierna har en nyckelroll i det arbetet.
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Barn och unga ska ocksa kunna ta del av lisfrimjande in-
satser pa fritiden, exempelvis genom skrivarverkstidder och
lasprojekt pa kulturskolor, fritidsgardar och tillsammans
med det civila samhillets organisationer. Ett exempel pa
det 4r Barnens bibliotek, en digital plattform for barn
och unga som inspirerar till lisande och skrivande, som
ocksd ger stdd och boktips till férildrar och andra vuxna.
Under strategiperioden ska Vistra Gotalandsregionen
ocksa ligga fokus pa att skapa forutsiteningar for ate lic-
teratur och medier blir dels dversatta och tillgingliga pa
flera sprak, dels anpassade for personer med funktions-
nedsittningar genom litdlist, punkeskrift, syntolkning
och bildillustration.

Fér information om vilka organisationer och insti-
tutioner som far stod av kulturnimnden, se bilagan

Kulturnimndens stoéd och uppdrag.

Prioriteringar inom lasframjande &r att

e framja alla barn och ungas lust att lasa och klara sina
studier genom riktade fortbildnings- och inspirations-
insatser till folk- och skolbibliotekarier

e framja barn och ungas laslust i féreningslivet eller
hemmet genom att sprida kunskap om och stédja goda
metoder och initiativ

"Litteraturens,
kulturens, utbildningens
och folkbildningens aktorer
behover tillsammans

kraftsamla och ta ansvar for
att skapa intresse och lust
bland unga for lasning
och bildning.”




Bibliotekens uppdrag ir stora och utmanande. Deras
mélgrupp ér alla invinare. Dirfor ar bibliotekens verk-
samhet bred och komplex. Biblioteken spelar flera
roller: bildande, utbildande, kulturella, rumsliga och
sociala. Inte sillan 6verlappar de olika rollerna varandra.
Biblioteken ger bland annat tillging till tryckea bocker,
e-bocker och ljudbécker, tidskrifter och dagstidningar

i olika format samt databaser. De ir samtidigt en plats
dir minniskor méts for dialog och inspiration genom
programverksamhet och aktiviteter. Verksamheten sker
i bibliotekens lokaler och utanfér biblioteken genom
utdtriktade och uppsokande aktiviteter. Bibliotek ir
dirfor bide en plats och en funktion. Biblioteken arbetar
for att ge minniskor med olika forutsittningar likvirdig
tillgang till information, kunskap och kultur genom
olika skeden i livet.

I Vistra Gétaland finns olika typer av bibliotek:
folkbibliotek, skolbibliotek, forskningsbibliotek, sjuk-
husbibliotek, folkhdgskolebibliotek, specialbibliotek,
fingelsebibliotek och foretagsbibliotek. De flesta ingdr
i det allmiinna biblioteksvisendet, vilket innebir offent-
ligt finansierad biblioteksverksamhet. Biblioteken i det
allminna biblioteksvisendet ska enligt bibliotekslagen
verka for det demokratiska samhillets utveckling genom
att bidra till kunskapsformedling och fri dsikesbildning.
Biblioteken ska frimja litteraturens stillning och intres-
set for bildning, upplysning, utbildning och forskning
samt kulturell verksamhet i 6vrigt.*® I syfte att ge alla
tillgang till landets samlade biblioteksresurser ska bibli-
otek inom det allminna biblioteksvisendet samverka.*

Férindringar i befolkningsstrukturen dir antalet
ildre okar, dir fler invinare har annat modersmal in
svenska och dir barns och ungas liv och villkor for-
indras i takt med snabb samhillsutveckling stiller nya
krav pé bibliotekens verksamhet. Nir alla invdnare dr
malgruppen behdver biblioteken vara inkluderande, si-
vil fysiskt som digitalt, och ge alla likvirdig tillgang till
medier och information. For att oka tillgingligheten till
bibliotek krivs stindig analys av vilken strategi som bist
motsvarar de lokala behoven — meréppet, fler utdtrikeade
aktiviteter, nischbibliotek eller samverkan med andra

aktorer i lokalsambhillet. Biblioteken behdver dessutom
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bjuda in anvindarna att ocksi sjilva vara delaktiga for
att fortsatt vara angelidgna i minniskors liv.

Digitaliseringen har férindrat hur minniskor kom-
municerar, soker information och konsumerar tjinster.
Nyckelkompetenser i dagens samhille dr drfor digital
kompetens och medie- och informationskunnighet
(MIK). I de tvd begreppen finns en gemensam grund
— digitaliseringens paverkan pé det informationssam-
hille vi lever i och hur vi maste mota dessa utmaningar
genom att utveckla nya férmagor och firdigheter. An-
talet internetanvindare i Sverige 4r hgt, men det finns
grupper som befinner sig i digitalt utanférskap. Bibli-
oteken har stora méjligheter att skapa forutsittningar
for att oka den digitala delaktigheten hos allminheten.
Biblioteken kan pa flera sitt verka for okad digital kom-
petens och medie- och informationskunnighet genom
att bidra till tekniska firdigheter att anvinda digita-
la verktyg och tjinster, att forstd mediernas roll och
funktion i ett demokratiskt samhille, att kritiskt kunna
virdera medieinnehall utifrin mediernas funktioner och
att kunna séka, anvinda och bedéma information. Fér
att biblioteken ska kunna frimja sidana kunskaper hos
allminheten krivs kontinuerlig fortbildning av biblio-
tekspersonal och relevanta digitala resurser.

Biblioteken ska frimja litteraturens stillning och
folkbiblioteken ska sirskilt frimja lisning och tillging
till litteratur. Biblioteken kan spela en viktig roll genom
att vara en mdtesplats for den samtida litteraturen med
forfattarbesok, foreldsningar och andra litterira pro-
gram. Biblioteken kan ocksa bidra till 6kad lasforstaelse
med sirskilt fokus pd barn och unga, genom att vara en
del av samhillets infrastruktur for lisfrimjande insatser.

Livslingt lirande handlar bide om samhillet i stort
och om individens méjlighet att vixa och utvecklas.
Biblioteken kan stirka och hjilpa minniskor att fullfolja
studier och bilda sig. Historiskt har biblioteken spelat en
viktig roll for minniskors livslinga lirande och professi-
onella utveckling, men for att fortsatt motsvara forvint-
ningarna krivs resurser, samarbeten och kontinuerlig
fortbildning av bibliotekspersonal. En utmaning for bib-
lioteken handlar dirfor om att samverka och samarbeta

pd sddana sitt act minniskors behov av och 6nskemal



om information, kunskap och kultur tillgodoses sa bra som
mojligt. For att biblioteken ska vara angeligna, fortsatt ha
hég kompetens och ni olika mélgrupper behover de ocksa
samarbeta med aktorer utanfor bibliotekssektorn.

Elevernas kunskap, lirande, bildning och méluppfyllelse
blir starkare med en vilfungerande skolbiblioteksverk-
samhet. Skolbiblioteken ger eleverna lika mojligheter att
utvecklas for att de ska kunna ta en aktiv del i demokratin.
De har ocksd en funktion att stirka unga som medvetna
medieanvindare. Skolbibliotekens uppdrag handlar ocksé
om att frimja lisning och sprikutveckling. Den kunskap
om informationssékning och killkritik som eleverna kan f3
ta del av under skoldren ir inte endast relevant for skolan,
utan viktig for ate under hela livet kunna vara delaktig i
sambhillet och forstd virlden. Lisdelegationen foreslar att
skolbiblioteken ska stirkas i att frimja elevernas intresse for
lisning och litteratur.** Den nationella biblioteksstrategin
konstaterar att skolan behéver en utbyggd, vilfinansie-
rad och med pedagogiken och skolverksamheten i 6vrigt
integrerad skolbiblioteksverksamhet.* En sddan verksamhet
utmirks av utbildade bibliotekarier, relevant utrustning,
relevanta medier, indamalsenliga lokaler och stod fran
skolledningen i sitt arbete med att frimja ldsning, digital
kompetens och sprakutveckling.

Folkbiblioteken ska enligt bibliotekslagen dgna sirskild
uppmirksamhet at barn och unga for att frimja deras
sprakutveckling och stimulera till lisning.” Tidiga insatser
for att frimja smé barns sprakutveckling, sisom tillging till
litteratur i forskolan och samverkan mellan bibliotek, barn-
hilsovird och férskolor, spelar enligt forskningen stor roll.*3
For att nd barn och unga méste biblioteken vara relevanta,
tillgingliga och ha ett starke anvindarfokus. Biblioteken
kan vara en viktig link i barns och ungas utveckling, men
for att fylla en sddan funktion krivs uppsokande och 6ver-
skridande samarbeten bdde med aktérer och professioner
inom och utanfér biblioteksverksamheten. Barn och unga
behéver ocksé kinna dgarskap till verksamheten.

I mingt och mycket dr det en pedagogisk utmaning att
beskriva hur bibliotek kan stirka minniskors lirande

och utveckling, bidra till 6kad jaimlikhet och minskade

40. SOU 2018:57. Lisdelegationen. Barns och ungas lisning: ett ansvar for hela samhiillet.

klyftor, inspirera genom méten och 6ka invénarnas
delaktighet och dgarskap i biblioteken som offentliga
rum och samhillsaktorer.

Varje landsting ska bedriva regional biblioteksverksam-
het for att frimja samarbete, verksamhetsutveckling och
kvalitet nir det giller de folkbibliotek som 4r verksamma
i linet.* Den regionala biblioteksverksamheten har dirfor
huvudfokus pa folkbiblioteken, men samverkar och samar-
betar med andra biblioteksverksamheter, bide de bibliotek
som har regionen som huvudman och de bibliotek inom
det allminna biblioteksvisendet som har andra huvud-
min. Vistra Gotalandsregionens regionala biblioteksplan
identifierar prioriterade utvecklingsomraden och strategiska
inriktningar. Planen ir styrande for den regionala biblio-
teksverksamheten och vigledande fér kommunala biblio-
teksplaner. For att frimja bibliotekens arbete med att bittre
mota samhillsutmaningarna, identifieras fyra utvecklings-

omriden. Barnrittsperspektivet genomsyrar samtliga omraden.

Prioriteringar inom den regionala
biblioteksplanen ar att

e Oka mojligheterna for likvardig tillgang till information,
kultur och kunskap genom att bidra till bred samverkan
mellan bibliotek och andra samhalleliga
aktorer samt framja utveckling av bibliotekens
arbetsmetoder

e framja 6kat lasande genom att synliggora och utveckla
bibliotekens lasframjande arbete for att inspirera till 1as-
upplevelser, starka litteraturens stallning och 6ka las- och
sprakforstaelsen

e framja invanarnas digitala kompetens och medie- och
informationskunnighet samt starka invanarnas tillgang till
biblioteksverksamhet genom riktade fortbildningsinsatser
och 6kad samverkan gallande bibliotekens infrastruktur

o skapa battre forutsattningar fér manniskors livslanga
larande genom att medverka till fler gemensamma
motesplatser och projekt for biblioteken samt att
framja utveckling av bibliotekens arbetsmetoder

Den regionala biblioteksplanen i sin helhet finns som

bilaga till strategin.

41. Fichtelius, Erik, Persson, Christina & Enarson, Eva. Demokratins skattkammare: forslag till en nationell biblioteksstrategi. Kungliga biblioteket,

Nationell biblioteksstrategi. 2019.
42. SFS 2013:801. Kulturdepartementet. Bibliotekslag.

43. Andersson, Jonas. Med lisning som mal: om metoder och forskning pa det lisframjande omridet. Stockholm: Statens kulturrad. 2015.

44. SFS 2013:801. Kulturdepartementet. Bibliotekslag. 11 §
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Informations-
kunnighet

Mediekunnighet

Reklamkunnighet

Nyhetskunnighet

TV-kunnighet

Filmkunnighet

Medie- och
informations-
kunnighet

Bibliotekskunnighet

Yttrandefrihets- &
informationsfrihets-
kunnighet

Digitalkunnighet

Datorkunnighet

Internetkunnighet

Spelkunnighet

> Medier, medie- och
informationskunnighet

I takt med att medieutbudet 6kar blir det allt viktigare
att kunna virdera och kritiskt granska text och bild.
Medie- och informationskunnighet (MIK) ir ett begrepp
for att beskriva de kunskaper en invanare behéver ha for
att kunna ta till sig information, sitta den i ett samman-
hang och bedéma om den ir korreke. At forstd flddet
av nyheter och ha en killkritisk férmédga 4r kirnan i
yttrande- och informationsfriheten. I MIK-begreppet
ingar ett antal firdigheter som alla bidrar till formagan
act hitta, analysera, kritiskt virdera och skapa innehall
i medier.

Informations- och kunskapsklyftorna vixer stadigt

i det digitaliserade medielandskapet. Det kan vara svart

att gora skillnad pa information som granskats av ansvarig

utgivare och information som skrivits i propaganda-
syfte. Utbildningsbakgrund blir alltmer avgdrande for
vad man tar till sig av nyhetsflodet. Forskningen visar
pa ett oroande samband mellan medie- och kulturva-
nor — de som inte tar del av redaktionella medier deltar
i mindre utstrickning i kulturlivet in andra.” Lokal-
journalistiken dr ocksd under hérd press. Var attonde
kommun i Sverige saknar lokalredaktion, lokal gratis-

tidning eller nyhetssajt.*¢

Statens medierdd har ett nationellt uppdrag for att
utveckla former fér en forstirkt samverkan av insatser
for MIK. Aven Unesco och Svenska Unescoridet arbetar
med att stirka MIK. Under 2018—2020 tar regeringen

fram en nationell strategi for att 6ka motstindskraften

45. Myndigheten for Kulturanalys. Kulturanalys 2019 — en ligesbedimning i relation till de kulturpolitiska méilen. 2019:1 s. 10 ff.
46. Institutet for mediestudier. Mediestudiers drsbok — tillstindet for journalistiken 2017/2018. 2017, s. 12.
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mot desinformation, propaganda och nithat. Den senaste
medieutredningen uppmirksammade MIK som en av
de stora samhillsutmaningarna framéver. Utredningen
lyfte fram Viistra Gétalandsregionen som ett gott
exempel pa omradet.

Biblioteken ir centrala platser f6r MIK-insatser —
den nationella biblioteksstrategin tar upp MIK och
bibliotekens roll att fungera som en siker, oberoende
och trovirdig informationsformedling for hela samhillet.
Biblioteken beskrivs till och med som en del av Sveriges
totalforsvar.® Precis som skolan arbetar biblioteken
med begreppet digital kompetens som en del av MIK.

I Vistra Gotaland pdgér en rad insatser for att hoja
MIK. Flera aktérer arbetar med frigan och triffas
genom ett regionalt nitverk. Vistra Gétalandsregionen
har genom satsningen Medier och demokrati pa Lind-
holmen Science Park tagit ett nationellt ansvar for
act stirka de publicistiska mediernas roll. Medier och
demokrati bedriver experimentell projektforskning for
att stirka journalistiken, det offentliga samtalet och
yttrandefriheten genom att ta initiativ till och genomféra
konkreta projekt i samarbete mellan mediefdretagen
och akademin.

Utmaningarna pd medie- och MIK-omradet ir
flera. Att stirka MIK nationellt kriver en organiserad
och uthillig samverkan mellan myndigheter, bibliotek,
skola och folkbildning. Initiativ som utvecklar och
provar journalistikens metoder kan stirka forstaelsen for
journalistikens virde i lokalsamhillet. Under strategi-
perioden behdvs insatser dels for att formedla nyheter
och samhiillsinformation pa flera sprék, dels for att med
publicistiska medier och olika metoder stirka den inter-
kulturella dialogen. Sddana insatser 6kar méjligheterna
for alla invdnare att verka och paverka i ett alltmer

digitaliserat samhiille.
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Prioriteringar inom medier och MIK ar att

e starka invanarnas medie- och informationskunnighet
och 6ka motstandskraften mot desinformation
i samverkan mellan myndigheter, bibliotek, skola
och folkbildning

e starka journalistiken i lokalsamhallet och invanarnas
egenmakt genom pilotprojekt i journalistiska och
kallkritiska metoder

e framja utvecklingen av publicistiska medier genom att
utveckla den nationella arenan Medier och demokrati

"Att forsta flodet
av nyheter och ha
en kallkritisk formadga

ar karnaniyttrande-
och informations-
friheten.”




Folkbildningen ir en vital kraft som gor det majligt
for invanare att motas och utvecklas inom omridena
bildning, utbildning och kultur. Den har kapacitet till
bredd och djup, férindring och gemenskap, utmaning
och tillit genom att utga fran minniskors erfarenheter
och engagemang.

Samutliga tio studiefdrbund och SISU idrottsutbildarna
finns representerade i Vistra Gotaland. Det finns sex
folkhogskolor med Vistra Gétalandsregionen som
huvudman och 18 med civilsamhillesorganisationer
som huvudmin. Aven museer och bibliotek bedriver
folkbildningsverksamhet. Den organiserade folk-
bildningens aktérer har dock en sirskild kompetens
eftersom de idr verksamma i skirningspunkten mellan
det professionella och det ideella kulturlivet, mellan
utbildning och bildning, mellan civilsamhille och myn-
dighetsuppdrag och mellan generationer och samhills-
grupper. Med sina olika profiler speglar folkbildningen
maéngfalden i samhillet, stimulerar demokratin och
stirker den sociala hillbarheten.

P4 statlig niva dr det folkbildningspolitiska malet
att alla ska ha méjlighet att tillsammans med andra
oka sin kunskap och bildning for personlig utveckling
och delaktighet i samhillet. Milet kompletteras med
fyra syften for folkbildning: att 1) stirka demokratin,
2) skapa forutsittningar for paverkan och méangfald,

3) utjimna klyftor och héja bildnings- och utbildnings-
nivan i samhillet och 4) bredda intresset fér och oka
delaktigheten i kulturlivet.” Folkbildningens utmaningar
ir i hog grad relaterade till dessa syften.

Folkhogskolorna ir en central del av den demokratiska
infrastrukturen. De skapar forutsittningar for individers
bildning, utbildning och féreningsengagemang. For att
fortsitta att vara en positiv kraft for demokrati, paver-
kan, integration och mangfald behéver folkbildningen
vara en métesplats for olika erfarenheter. Genom 6kad
samverkan med hilso- och sjukvirden, kommuner och
myndigheter kan folkbildningen bli en resurs, exem-
pelvis for individen att bryta ofrivillig ensamhet och
dirmed nyttja samhillsresurserna mer effektivt.

En utmaning ir att vissa verksamheter priglas av

homogena grupper utifran framfér allt socioekonomi
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och kén. Dessa homogena grupper speglas dven i studie-
forbundens verksamhet. For studieférbundens del mirks
detta framforallt i #mnesval, for folkhogskolornas del i
valet mellan allmin kurs och sirskild kurs samt mellan
filial och huvudskola.

Folkbildning utgir ifrin minniskors engagemang
och den egna viljan till bildning och utveckling. Inom
utbildningsomridet ir folkbildningen betydelsefull for att
uppné malet att fler ska fullfolja sina studier pd grund-
skole- och gymnasienivd. En utmaning ir att stddja samt
yttetligare 6ka volymen pa folkhdgskolekurser pd grund-
skole- och gymnasienivé och samtidigt bibehélla kvalitet,
profil och lokal férankring i verksamheten.

Kultur ir en central del av folkbildningens pedago-
giska metoder och en killa till lirande inom folkbild-
ningens alla verksamhetsomriden. Flera folkhégskolor
har kurser inom olika konst- och kulturomraden.
Studieférbunden ir en lokal och regional aktsr som
genom samordning och samverkan dr en métesplats och
mojliggorare for invinarnas ideella engagemang. Sévil
folkhogskolor som studieférbund genomfor kultur-
program i hela Vistra Gétaland. Genom studiecirklar i
estetiska amnen och kulturprogram ir studieférbunden
en betydelsefull kulturarena.

En utmaning for folkbildningen ir att deltagandet
i kulturverksamheterna i hég utstrickning speglar
deltagandet i kulturlivet i stort — kvinnor deltar i hogre
grad @n min och personer med utlindsk bakgrund har
ett forhéllandevis lagt deltagande. Nitverket Folkbild-
ning och kultur i samverkan (FOKIS) har under flera
ar byggt upp en verksamhet som visar hur samverkan

konstruktivt kan méta denna utmaning.

Prioriteringar inom folkbildning ar att

e Oka antalet invanare med fullféljda studier genom att
utveckla samverkan med folkhégskolor, kommuner,
kommunalférbund samt relevanta myndigheter

¢ bredda kulturinstitutionernas publik och framja det
gemensamma larandet genom att utveckla Folkbild-
ning och kultur i samverkan

e starka samverkan mellan folkbildningen och regionala
verksamheter inom omradena ofrivillig ensamhet,
kultur och hélsa och integration



Kommunala musikskolor blev under 1900-talet en

del av det svenska vilfirdsbygget. Syftet var att skapa
meningsfull fritid f6r barn och unga och frimja dtervix-
ten i det kommunala musiklivet.*® Idag har syftet och
verksamheten breddats. Kulturskolan utvecklar barn och
ungas skaparférmagor och kreativitet, bidrar till 6kad
bildning, utvecklar ett generellt kulturintresse, bidrar till
foryngring av kulturutdvare och pa sa sitt vitalisering av
kulturlivet. Kreativitet och fantasi ir avgdrande formagor
for att utveckla morgondagens innovationer, tjanster
och foretag.

Det har linge funnits en efterfrigan pd nationella
stddinsatser och samordning som stddjer och utvecklar
kulturskolorna. Den nationella strategin En kommunal
kulturskola for framtiden — en strategi for de statliga
insatserna synliggdr behovet av flernivasamverkan for
att stodja och utveckla landets kulturskolor med mélet
act fler barn och unga ska vara delaktiga i och ta del av
verksamheten. Den syftar till att frimja tillginglighet
och jamlikhet, ett brett och angeliget utbud av kultu-
rella och konstnirliga uttryck, hog kvalitet i sivil den
breda som i den férdjupande undervisningen samt god
kompetensforsorjning.”!

Kulturridets Kulturskolecentrum ska stédja kultur-
skolorna och deras huvudmiin i att utveckla verksamheten
bland annat genom att samla in statistik, kartligga utbild-
nings- och utvecklingsbehov, f6lja och sprida forskning
samt formedla utvecklingsbidrag. En av de statliga insat-
serna, Kulturskoleklivet, riktas sirskilt till att sikerstilla
kompetensforsdrjningen av kulturskolepedagoger.

Kulturskolan har, likt andra kulturverksamheter,
stora utmaningar att nd och angd nya malgrupper och
bredda sitt utbud samtidigt som den lider brist pa forsk-
ning och kunskapsbyggande. Geografisk tillginglighet
och bristande tillginglighet i forhallande till fysiska
och psykiska funktionsnedsittningar begrinsar manga
barn och ungas deltagande. Deltagandet har ocksa visat
sig starkt paverkat av socioekonomiska faktorer och
familjeforhallanden.’® Fér att mota utmaningarna dr
det centralt med interkommunal samverkan, samverkan

mellan region och kommuner samt samverkan mellan

olika verksamheter med intresse och kunskap inom
de fragor som rér kulturskolan.

Barn och ungas eget skapande ir ett prioriterat
omrade for Vistra Gétalandsregionen. Det finns flera
regionala verksamheter med resurser for att mota kuleur-
skolornas behov och som ir eller kan bli samverkans-
parter. Den regionala kulturférvaltningen har i uppdrag
att stodja kulturskolornas utveckling, vilket de gor genom
att fortbilda professionella kulturutdvare, processleda
projeke och initiera samverkan. Vistra Gétalandsregionen
ger uppdrag till flera regionala konst- och kulturarvs-
institutioner och till verksamheter med hég konstnirlig
kompetens och med produktionsytor som kan vara en
resurs for utveckling. Avdelningen f6r social hallbarhet
och avdelningen for samhillsanalys kan méta behov av
kunskapsbyggande. Regionala insatser fungerar som ett
komplement till det grundliggande kommunala ansvaret

for musik- och kulturskolor.

Prioriteringar inom kulturskolan ar att

¢ bredda utbudet av uttryck for att anga fler barn och
unga genom att genomféra fortbildning tillsammans
med kommunala musik- och kulturskolor, initiera
samverkan med regionalt finansierad kulturverksamhet
samt initiera interkommunala samarbeten

¢ na fler barn och unga genom att medverka till att
utveckla modeller och arbetssatt for att 6verbrygga
psykiska funktionsnedsattningar samt sociala, fysiska
och geografiska hinder fér barn och ungas deltagande
i kulturskolan

¢ bidra till kunskapsbyggande genom samverkan med
Statens kulturrad gallande studier, kartldaggningar och
rapporter av kulturskoleverksamhet i Vastra Gotaland

50. Holmberg, Kristina. Musik- och kulturskolan i senmoderniteten: reservat eller marknad?. Malmé Academy of Music, Diss. Lund: Lunds universitet. 2010.

51. Prop. 2017/18:164. En kommunal kulturskola for framtiden — en strategi for de statliga insatserna.

52. Jeppson, Cecilia och Lindgren, Monica. Exploring Equal Opportunities: Children’s Experiences of the Swedish Community School of Music and Arts.

Research Studies in Music Education. Vol 40. no 2. 2018.



De nationella kulturpolitiska mélen slar fast att alla ska
ha mojlighet ate delta i kulturlivet. For att uppna det ir
det viktigt att arbeta for att nationella minoriteter och
teckensprakiga ska kunna ta del av eller skapa kultur

efter sina sprik och forutsittningar.

Nationella minoriteter

Genom Europarddets ramkonvention om skydd for
nationella minoriteter och den europeiska stadgan om
landsdels- eller minoritetssprak har Sverige fem erkinda
nationella minoriteter med lagstadgade rittigheter sedan
2010: judar, romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar,
samt fem minoritetssprik: jiddisch, romani chib, samiska,
finska och meinkieli.

Bibliotekslagen, museilagen och spriklagen beror
sirskilt nationella minoriteters rittigheter. Regeringens
proposition En stirkt minoritetspolitik utvecklar den
fortsatta inriktningen fér minoritetspolitiken i de delar
som inte ir lagstiftning. Systematik, lingsiktighet och
de nationella minoriteternas egenmake ir nyckelfaktorer
i det fortsatta genomférandet.”” Det innebir att personer
som tillhér de nationella minoriteterna bide kan bidra
med sin expertis och far reella méjligheter till inflytande
och delaktighet.

Minoritetslagen ir hela Vistra Gotalandsregionens
ansvar. Beredningen f6r minskliga rittigheter har ett
samordnande uppdrag fr minoritetspolitiken och
kulturnimnden har ett sirskilt ansvar for de frigor
som omfattas i kulturnimndens reglemente. Kultur-
nimnden ska stddja och avsitta resurser till minori-
teternas organisationer och projekt samt formulera
tydliga mal och utvecklingsinsatser i styrdokument
och uppdrag till kulturverksamheter. Indirekt ska
kulturnimnden bidra med kunskapsstéd och samverka
med kommunerna — speciellt med de kommuner som
ir frvaltningsomriden f6r lokala samrid, folk- och
skolbibliotek, museer och folkbildningsverksamheter
med sirskilt fokus pd den unga generationens ritt till

identitet, sprak och kultur.

53. Prop. 2017/18:199. En stiirkt minoritetspolitik.
54. Vistra Gétalandsregionen. Reglemente fir kulturnimnden. 2015.
55. SES 2009:600. Sprdiklag.

Teckensprakiga

I Sverige ar det svenska teckenspriket dévas moders-
mal eller forstasprak och en egen spriklig gemenskap.
Spraklagen, som tridde i kraft den 1 juli 2009, reglerar
att staten, regionerna och kommunerna har ett sirskilt
ansvar for att skydda och arbeta for det svenska tecken-
spriket.® Den teckensprakiga minoriteten har lika stor
ritt att f4 sin historia och kultur synliggjord och berittad,
liksom att f4 skapa och ta del av olika kulturupplevelser,
som majoritetsbefolkningen.

Erfarenheter fran regionala projekt och plactformar
som arbetat for att hoja statusen for teckensprikiga
behover tas tillvara och vidareutvecklas i samrid med
och utifrin teckensprikigas egna utgdngspunkter och
behov. De tekniska och digitala verktyg som finns
behéver anvindas i storre utstrickning for att minska
grinserna i kommunikationen mellan det tecknade och

det talade spraket.

Prioriteringar inom arbetet med nationella
minoriteter och teckensprakiga ar att

¢ sprida kunskap om de nationella minoriteterna och
teckensprakigas rattigheter genom att erbjuda kun-
skaps- och samordningsstéd om nationella minoriteters
rattigheter till kommunernas lokala kulturverksamheter

e sakerstélla de nationella minoriteterna och tecken-
sprakigas lagstadgade rattigheter genom att medverka
till regional samordning med tydliga riktlinjer, atgarder
och ansvarsfordelning

e starka nationella minoriteter och teckensprakigas
egenmakt och tolkningsforetrade att sjdlva formulera
kultur- och kvalitetsbegrepp i samrad och dialog med
respektive minoritetsgrupp



> Fristad for yttrandefrihet
Yttrandefrihetsgrundlagen fran 1992 och Tryckfrihets-

forordningen frin 1766 ir de tvi mediegrundlagarna.
De ger alla invanare grundlagsskyddad rittighet att fritt
uttrycka sina dsikter. I Tryckfrihetsférordningen str
bland annat att var och en 4r gentemot det allminna
tillforsikrad frihet att i tal, skrift eller bild eller pd
annat sitt meddela upplysningar samt uttrycka tankar,
asikter och kénslor. Inskrinkningar av tryck- och
yttrandefriheten giller dill exempel upplysningar eller
pastienden som kan dventyra landets sikerhet eller
utsitta minniskor, enskilda eller folkgrupper, for
andras missaktning”.

I ménga linder ir yttrandefriheten starke begrin-
sad av totalitira regimer. Kritik av makten bestraffas
hart. Unescos rapport World Trends in Freedom of
Expression and Media Development visar tydligt pa de
utmaningar som virlden star infor — hatpropaganda pé
nitet 8kar, falska nyheter sprids och sikerheten for allt
fler journalister och konstnirer hotas.®
2014 beslutade Vistra Gétalandsregionen att bli en
fristad — att vara en tydlig rost for yttrandefrihet och
minskliga rittigheter — genom att soka medlemskap
i The International Cities of Refuge Network ICORN).
ICORN ir en oberoende medlemsorganisation for stider
och regioner 6ver hela virlden som erbjuder skydd for
forfattare, journalister och konstnirer vars yttrandefrihet
forbjuds och hotas av regimen i hemlandet. Sverige ir
det land som har flest fristider inom ramen fér ICORN.
Dessutom ir flera av universiteten och hégskolorna i
Vistra Gotaland medlemmar i Scholars
at risk, ICORN:s motsvarighet for hotade forskare.

Vistra Gotalandsregionen ger stod till de kommuner
som viljer att bli en fristad. 2019 gav kulturnimnden
kunskapsstod och ekonomiska medel till Goteborgs stad
och Uddevalla kommun, ytterligare fristider diskuteras.
Flera aktorer, bland annat Bokmiissan, det nationella
nitverket for Sveriges fristider och Svenska PEN, har
tagit kontakt med Vistra Gotalandsregionen med

onskemal om utdkade eller nya samarbeten.
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Prioriteringar inom fristad for yttrandefrihet
ar att

¢ hoja rosten och kommunicera vardet av yttrandefrihet
och demokrati genom att formedla fakta och fristads-
konstnérernas egna berattelser

e stddja och uppmuntra kommuner i Vastra Gotaland
att bli en fristad och initiera interkommunal samverkan
genom att erbjuda regional samordning och ekono-
miskt stod

”Sverige dr det
land som har flest

fristider inom
ramen for ICORN.”




Kulturella och kreativa niringar (KKN) ir fretag som
har kulturskapande och kreativitet, sdsom arkitekeur, film,
musik, dataspel, design och olika former av scenkonst,
som birande affirsidé. KKN-sektorn paverkas dirmed av
bide kultur- och niringslivspolitiken. Kulturens betydelse
inom féretagandet ir inte bara som egen féretagsamhet,
utan den har ocksé potential for utvecklingen av andra
affirsomraden genom sin kreativa och innovativa karaker.

Vistra Gotalandsregionens strategi for att stodja
utvecklingen av KKN-sektorn formuleras i treariga
program som tas fram i samverkan mellan kultur-
nimnden och regionutvecklingsnimnden. Syftet 4r
att skapa forutsiteningar for en stark, langsiktig och
hallbar tillvixt av de kulturella och kreativa niringarna.
Vistra Gotalandsregionens definition av KKN omfattar
branscherna: arkitektur, audiovisuellt (audiovisuella
lagringsmedier”, dataspel, film och TV, radio), bild och
form (design, foto, konst, konsthantverk), kulturarv
(arkiv, historiska och arkeologiska platser, museer, sl6jd
och hantverk), litterirt skapande, bibliotek och press,
mode, reklam samt scenkonst (kulturutbildning, musik,
scenkonst). Programmets dvergripande mél 2018—2020
ir att Vistra Gotaland ska ha den hogsta tillvixten
inom KKN-sektorn i landet och att det ska finnas
utvecklad och lingsiktigt fungerande infrastrukeur for
att stodja utveckling och hallbar tillvixt inom omridet.
Strategierna for att uppné detta ir formulerade inom tre
insatsomraden: branschutveckling, platsutveckling
samt foretags- och kompetensutveckling.

Det finns manga utmaningar f6r KKN-sektorn.
Sambhillstrender som globalisering, urbanisering och
digitalisering paverkar de olika branscherna i olika
rikeningar. De flesta branscher har fatt stdlla om frin
analogt till digitalt och till nya krav, affirsmodeller och
distributionskanaler.

En utmaning ir att behilla och 6ka atervixten
av professionella utévare inom KKN-branscherna.
Eftersom det 4r svart att livnira sig inom ménga yrken,
sirskilt inom den konstnirliga kdrnan, krivs sirskilda
insatser for att attrahera unga. Internationalisering ir

manga ganger en outnyttjad potential f6r branschen.
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En annan utmaning ir klyftorna mellan stad och land.
Det krivs sirskilda insatser for branschernas utveckling
pa landsbygden, eftersom stiderna har ett férspring i sin
koncentration av kreativa personer och foretag. Vistra
Gétalandsregionen stodjer darfér sedan flera dr tillbaka
forskning och metodutveckling for platsutveckling.
Samtidigt har regionen riktat sirskilda stod till olika
orter for att stimulera samverkan mellan kulturféretagare
i syfte att 6ka platsernas attraktivitet och tillvixt inom
projektet Hallbara platser. Projektet 4r tinkt att dvergd

i en permanent verksamhet med processtod for plats-
utveckling. Platsutvecklingen har som mal att skapa
samverkan mellan KKN-sektorn och 6vrigt niringsliv,

exempelvis turism-/besdksniringen.

Prioriteringar inom KKN &r att

e Oka hallbar affarsutveckling inom KKN-branscherna

och deras bidrag till innovationsutveckling i 6vrigt
naringsliv genom att stimulera branschspecifik och
tvarsektoriell samverkan

framja hallbar platsutveckling genom att stédja sam-
verkan mellan kulturféretagare, kulturorganisationer
och det lokala naringslivet for att lyfta platsens attrak-
tivitet med kunskap, metodutveckling och processtod

starka kulturféretagarnas mojligheter att leva pa

sina verksamheter genom att utveckla val fungerande
stodformer och bidra till 6kad digital kompetens och
konkurrenskraft nationellt och internationellt



Vistsverige har en ling historia av internationella rela-
tioner. Handelskontakter, exportmarknader och lingviga
vinskapsrelationer har priglat utvecklingen — minniskor
har rest ut och kommit hem, nya invanare har bidragit
med erfarenheter. Vistra Gétalandsregionen dger tre
bolag med internationell lyskraft — GoteborgsOperan,
Goteborgs Symfoniker och Film i Vist. Goteborgs-
Operan har medarbetare med 30 olika nationaliteter och
vid provspelningar till Géteborgs Symfoniker ansoker
musiker fran hela virlden. Film i Vists samproduktioner
ndr arligen runt 300 miljoner tittare internationellt — pd
biograf, TV och via olika streamingtjinster.

I Sverige finns idag invdnare frin nirmare 200 linder
som tillsammans talar nistan lika manga sprak.’® Den
regionala kulturpolitiken stir infor utmaningen att
pa bista sitt ta tillvara interkulturell erfarenhet och
internationella kontakter for att pé sé sitt utveckla och
fornya konsten och kulturen, stirka den interkulturella
dialogen och bidra till det regionala utvecklings- och
paverkansarbetet.

Internationell kulturpolitik bedrivs pa flera olika
nivéer och paverkar Vistra Gétaland pa olika sitt. FN:s
kulturpolitik drivs av Unesco med fokus pa frigor om
yterandefrihet, jimstilldhet, mangfald och interkultu-
rell dialog. Genom EU-samarbeten och flernivisam-
verkan har regionerna fatt unika mojligheter att paverka
och utveckla gemensamma intressen i direkt samarbete.
Kultursamarbete sker dels genom Kreativa Europa och
andra EU-program, dels genom nitverk och samarbets-
organisationer for kultur och innovation i Europa.
Nordiska ministerrddet och Nordisk kulturfond arbetar
for att Norden ska vara en féregingare som kreativ och
oppen konst- och kulturregion. Statens kulturrad och
Svenska institutet har riktlinjer som syftar till att 6ka
det internationella utbytet for att fler ska fa tillgang till
konst och kultur med mangfald och kvalitet frin hela

virlden > ¢°
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I Vistra Gétalandsregionens internationella paverkans-
arbete kan kulturen spela en viktig roll for att ta tillvara
vistsvenska intressen och paverka beslut pa nationell
och europeisk niva. Kulturen kan vicka nyfikenhet
och skapa attraktion och mervirde till de fragor som
regionen driver. Aven nationell utrikes- och sikerhets-
politik koncentrerar sig alle mer pa konfliktforebyggande
och fredsfrimjande atgirder dir kulturen kan vara
betydelsefull. Vid sidan av mer hardfor utrikespolitik
kan kulturdiplomati och s3 kallad mjuk makt bidra
till internationella relationer som bygger pé 6msesidig
forstielse och interkulturell dialog.

Sverige har ett férhillandevis ligt antal sokta och
erhillna EU-medel. Vistra Gétalandsregionen har gett
organisationen TILLT i uppdrag att 6ka kunskapen om
EU-medel och fa fler kulturaktérer, organisationer och
kommuner att soka.” TILLT arrangerar informations-
och inspirationstriffar och hjilper till med partnerskap,
budgetarbete, coachning etc. Det finns dven centrum-
bildningar som pa olika sitt frimjar medlemmarnas
méojligheter till internationella utbyten.

Kulturnimndens arbete for att 6ka internationalise-
ringen bestar dels av fokus pa att frimja internationellt
kultursamarbete och 6ka konstnirers och kulturaktorers
internationella kontakter, dels genom piverkansarbete
via exempelvis europeiska medlemsorganisationer.
Bland annat ir Vistra Gétalandsregionen medlem
i Assembly of Regions (AER), Nordsjskommissionen,
European Cultural Tourism Network (ECTN) och
Regional Initiative for Culture and Creativity (RICC).

Kommunerna i Vistra Gétaland har i olika hég grad
internationella kontakter och efterfrigar en strategisk
samordning av det regionala internationella arbetet.
Utmaningarna framéver ir att pé ett strategiske sitt
mota konstnirers och kulturaktérers behov av inter-
nationalisering, stirka de internationella kontakter som

redan finns hos organisationer och kommuner, bittre



nyttja existerande internationella nitverk och med kultu-  Prioriteringar inom internationalisering ar att
o framja konstnarlig utveckling, mangfald och kvalitet
i kulturutbudet genom strategiska satsningar pa

o internationellt utbyte och internationella natverk for
och dirmed sarbara och skéra. Langsiktighet, tdlamod, konstnérer, organisationer och kommuner

rens hjilp bidra till den regionala péverkansagendan.

Internationella relationer ir ofta personberoende —

generositet, interkulturell dialog och émsesidighet 4r
o starka europeiskt kultursamarbete och 6ka antalet

nyckelord for att f3 till stind héllbara samarbeten som EU-ansdkningar frén Vastra Gotaland genom

kan bedrivas pa lang sikt utan alltfér stor klimatpaver- informationsinsatser och vagledning samt genom
kan. Med ritt strategi kan kulturen vicka nyfikenhet att skapa mojligheter for kulturorganisationer att
infor omvirlden, skapa intresse fér internationalisering inga i europeiska nétverk

och interkulturellt utbyte, bryta grinser och p sikt ¢ medverka till den regionala paverkansagendan och
bidra till att minska utanfdrskapet. beslutade strategiska forflyttningar utifran regionala

prioriteringar och behov

“"Den regionala
kulturpolitiken star infor
utmaningen att ta tillvara

interkulturell erfarenhet och
internationella kontakter for att

utveckla och fornya konsten och
kulturen, stirka den interkultu-
rella dialogen och bidra till det
regionala utvecklings- och
paverkansarbetet.”

44



Kultur och hilsa ir ett tvirsektoriellt omride dir konst
och kultur anvinds fér sjukdomsférebyggande och likan-
de processer. Virldshilsoorganisationen definierar hilsa
som ett tillstind av fullstindigt fysiske, psykiskt och
socialt vilbefinnande, inte endast frinvaro av sjukdom
och funktionsnedsittning”.*? Kulturen har en frimjande
roll f6r hilsan, inte minst i formdgan att forebygga ohilsa
genom att skapa mening och virde. Att delta i kultur
och att sjilv skapa bidrar till 6kat vilbefinnande och en
bittre folkhilsa.> Med det synsittet kan kultursatsningar
generellt ses som en investering for att 6ka méinniskors
hilsa och kinsla av ett meningsfullt liv.

Vistra Gétalandsregionen arbetar hilsofrimjande
och férebyggande med kultur och hilsa, bland an-
nat genom aktiviteter under sjukdomstiden och som
terapeutiska metoder under tillfriskningsperioden.
Kulturnimnden har i uppdrag frin regionfullmiktige
att samverka med regionutvecklingsnimnden, miljo-
nimnden och hilso- och sjukvardsnimnderna for en
jamstilld och jimlik hilsa. Strategin fér omstillning av
hilso- och sjukvédrden i Vistra Gotalandsregionen beto-
nar vikten av att invinarna blir delaktiga i sin egen véird
for att kunna ta ansvar for att férbittra och bibehélla sin
hilsa.

Kulturnimnden stédjer pilotprojekt som bedémts ha
mojlighet att drivas vidare inom folkhilsan, hilso- och
sjukvirden eller omsorgen pé lingre sikt. Nimnden har
stottat en rad satsningar, fran forskningsprojeke och
forstudier till konstateljéer, sjukhusclowner och biblio-
terapi. I ett utvecklingsprojekt samarbetar Nordiska
Akvarellmuseet med Rise Interactive for att med ny
teknik och pedagogiska metoder kunna erbjuda konst-
vandringar for minniskor som inte sjilva kan ta sig
till museet. Flera folkbibliotek i regionen har utvecklat
biblioterapeutiska
arbetssitt for att med hjilp av litteratursamtal och
skrivande frimja hilsa och vilbefinnande. De har ocksa
anvint metoden shared reading for att frimja hilsa och
minska utanforskap och psykisk ohilsa. Det finns en

rad pilotprojekt som utgar frin olika konstarter som

framover kan utvecklas och implementeras i storre skala.
Utmaningarna inom omrédet ir flera, bland annat att
bittre forebygga och bidra till minskad psykisk ohilsa.
Folkhilsomyndigheten beriknar att 20—40 procent av
befolkningen lider av psykisk ohilsa. Bland unga kvin-
nor (17-29 4r) ir nedsatt psykiskt vilbefinnande runt

28 procent.® Enligt Socialstyrelsen lider runt 20 procent
av alla dldre (65 4r och uppat) av psykisk ohilsa, vilket
bara ir en av utmaningarna som en dldrande befolkning
stiller hilso- och sjukvéirden och omsorgen infor. Psykisk
ohilsa 6kar bland barn och unga. Kultur kan spela en
viktig roll for att forebygga psykisk ohilsa och som ett
komplement till annan medicinsk behandling.

En andra utmaning ir att utveckla verktyg for att
arbeta med kulturmedvetenhet. Tanken med sidana
verktyg dr att 6verbrygga sprikliga och kulturella skill-
nader och barridrer. Det i sin tur kan bidra till en jamlik
vard.

En tredje utmaning ir att med hjilp av ett person-
centrerat perspektiv och narrativ medicin dka forstdelsen
for sjukdomsbilden. I det personcentrerade arbetssittet
ir patienten en medspelare och medutvecklare av virden
snarare dn en passiv mottagare. Narrativ medicin hand-
lar om att kidnna igen, absorbera, tolka och berdras av
patientens berittelse.®® Detta synsitt framhaller personen
bakom sjukdomen och vikten av att se dennes behov och
styrkor. Kultur kan bidra till att utveckla arbetet med
och uttrycksformerna for patientens berittelse.

En fjirde utmaning ir att stirka kulturens roll i om-
sorgen. Detta miste ske i samverkan med kommuner,

kommunalférbund och folkbildning,.

Prioriteringar inom kultur och halsa ar att

¢ medverka till minskad psykiska ohélsa hos unga och
aldre genom samarbete mellan folkhalsa, halso- och
sjukvard, kultur och andra berérda sektorer

o utforska kulturens ldkande egenskaper i pilotprojekt
med fokus pa kulturmedveten vard och patientberattel-
ser som bedoéms ha férutsattning att bedrivas pa lang
sikt

¢ framja ett gott liv genom att starka kulturens roll i om-
sorgen i samverkan med kommunalférbund, kommu-
ner och folkbildning

62. WHO. Constitution. https://www.who.int/about/who-we-are/constitution (Himtad 2019-04-02)
63. All Party Parliamentary Group on Arts, Health and Wellbeing. Creative Health: The Arts for Health and Wellbeing. 2017.

64. Vistra Gotalandsregionen. Regionfullmiktige. Strategi for omstillning av hélso- och sjukvirden i Vistra Gitalandsregionen. 2017. s 3.

65. Folkhilsomyndigheten. Hilsa pé lika villkor. 2018.
66. Charon, Rita. Narrative medicine — Honoring the Stories of lllness. 2008.
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> Idrott

Idrottsrérelsens forenings- och folkbildningsverksamhet
ir en av grundbultarna i den demokratiska infrastrukturen
och dr en motor for gemenskap, glidje, passion och
bildning. Det ir virden som stirker den enskilde och har
betydelse for det goda livet.

Vistra Gotalandsregionen stddjer Riksidrottsférbun-
dets vision om en idrottsrorelse dir alla har ritt att vara
med utifrdn sina forutsiteningar. Alla som vill ska fa
vara med i féreningsdriven idrottsverksamhet.

Trots visionsarbete och ideella insatser brottas idrotten
fortfarande med problem som i vissa fall dr specifika for
idrottsrorelsen. Tva av de interna utmaningarna handlar
om selektionsprinciper kopplade till kén respektive
funktionsnedsittning.”” Inom idrotten ir kén den frimsta
selektionsprincipen och konsstereotypa uppfattningar
reproduceras inom de flesta nivéer. Barn och ungas
idrottsvanor ir i hog grad styrda av kénstillhorighet.
Minniskor med funktionsnedsittningar ir en margina-
liserad grupp inom idrotten och hinvisas i manga fall
till specialidrotter.

Féreningsengagemanget ir ojimnt spritt i samhillet.
En utmaning ir att nd och angé de som inte ar aktiva
i foreningslivet, exempelvis ensamstiende kvinnor med
barn, invinare i socioekonomiskt utsatta omriden,
ilderspensionirer, personer med lig utbildning och
inkomst samt personer med funktionsnedsittning.
Sirskilt angeldget dr att nd kvinnor med utlindsk
bakgrund, att fi unga min att engagera sig i idrottens
folkbildningsverksamhet och att intensifiera arbetet med
hbtq-fragor.

Ur ett folkhilso- och demokratiperspektiv dr det
viktigt att barn och ungas fysiska aktivitet 6kar och att
de bibehaller sitt engagemang i féreningslivet. Amnet
rorelseforstielse, eller physical literacy, betonar frimst
barn och ungas motorik, sjilvfortroende, motivation
och kompetens f6r att réra sig under hela livet. Kon-
ceptet kan forbittra forutsittningarna for fler barn och
unga att nd de rekommenderade nivierna av en timme
fysisk aktivitet per dag. Kulturnimndens prioriteringar ir
i samklang med de atgirder som formuleras i Handlings-
plan 2019-2022, fysisk aktivitet hos barn och unga.

Prioriteringar inom idrott ar att

e oka andelen barn och unga som ér aktiva i idrotts-
och friluftsliv genom att tillsammans med féreningsliv,
kommuner och naringsliv utveckla konceptet rorelse-
forstaelse

o verka for en jamlik, jamstalld och demokratisk idrotts-
rorelse och for allas ratt till idrott, genom att utveckla
ett nytt regionalt idrottspolitiskt program

o starka samverkan mellan den ideella idrottsrorelsen
och regionala verksamheter inom omradena kultur
och halsa samt barn och ungas fysiska aktivitet for
att nyttja kunskap, och engagemang

"Rorelseforstdelse
ger battre forutsatt-
ningar for barn och

unga att nd malet med
en timmes fysisk
aktivitet per dag.”

67. Riksidrottsférbundet har tagit fram Strategi 2025 som i mangt och mycket handlar om dessa problem, se https://www.strategi2025.se/. Det finns dessutom
en omfattande forskning kring idrott och idrottsrérelsen, exempelvis: Larsson, Hikan och Johansson, Susanne. Genus och heteronormativitet inom barn-

och ungdomsidrott — Konsménster i idrottsdeltag
idrott — om jimstilldhet inom idrotten. 2017.

de och regelverk inom idrott.

2012. eller Centrum for idrottsforskning. Resurser, representation och riktig”
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222 Flernivasamverkan for
att mdta utmaningar

Samtiden och framtiden kdnnetecknas av komplexa utmaningar
som kraver kreativa utvecklingsidéer for att méta samhalls-
forandringar och manniskors behov. Offentlig sektor maste bli
battre rustad for att mota det vi annu inte kanner till, vilket
forutsatter samverkan pa flera administrativa nivaer.

Flernivisamverkan kallas dven samhillsstyrning och ir
mer horisontell och nitverksbaserad 4n formell styrning.
Nivierna — internationell, nationell, regional och kom-
munal — interagerar idag sinsemellan och utvecklar
gemensamma intressen i direkt samarbete. Flerniva-
samverkan bygger pd delaktighet och kan innehalla
konsultationer, inkluderande beslutsprocesser och
medborgardialog.

Eftersom det regionala utvecklingsuppdraget dr
dynamiskt och regelbundet inkluderar nya fragor och
perspektiv, behover det finnas en vil fungerande samver-
kan, dels mellan administrativa och nivier, dels mellan
olika politikomraden. For att f3 flernivisamverkan att
fungera 4r det viktigt att identifiera gemensamma mal
och att samtliga parter forstr sina respektive roller och
hur de kan ha nytta av varandra. Statliga myndigheter
behéver ha kunskap och forstaelse for det regionala
utvecklingsarbetet och den regionala nivan bor veta
hur den nationella verkar.! Likasa behéver regionerna
kunskap om den kommunala nivins ambitioner for att
komplettera och forstirka det arbetet.

Under strategiperioden prioriterar Vistra Gota-
landsregionen samverkan mellan nivier och politik-
omréden for att utveckla kulturen och 6ka deltagandet
i kulturlivet. Kulturpolitiken behover aktivt interagera
med andra politikomriden f6r att visa pa kulturens

sjalvklara virde och kapacitet i samhillsutvecklingen.

Kultursamverkansmodellen ett exempel

pa flernivasamverkan

Kultursamverkansmodellen ir till for att decentralisera
inflytandet pa kulturpolitiken. Modellen férutsitter
dialog med kommuner, kommunalférbund, det fria kul-
turlivet och det civila samhillet. Decentraliseringen 6kar
utrymmet for regionala prioriteringar i linje med statliga,
regionala och kommunala mal — att ge alla invinare
mojlighet att ta del av ett varierat kulturutbud priglat av
fornyelse och kvalitet samt att kreativitet, mangfald och
konstnirlig kvalitet ska prigla samhillets utveckling.?

Kulturverksamheter som tilldelas medel genom
kultursamverkansmodellen finns i flera kommuner.
Samverkan mellan region, kommun och institution/
organisation baseras pd samfinansiering och dialog for
verksamhetens utveckling.

Under strategiperioden prioriterar Vistra Gota-
landsregionen fortsatt utveckling av modeller och
strukturer for hur regionalt och statligt finansierad kul-
turverksamhet kan komma fler kommuner och dirmed

invanare till gagn.

Nationell, regional och kommunal samverkan
utvecklar kulturen

Kulturnimnden har éverenskommelser med de natio-
nella myndigheterna Konstnirsnimnden, Nimnden for

hemslojdsfragor, Riksantikvarieimbetet, Riksarkivet,

1. Tillvixtverket. Statliga myndigheters medverkan i det regionala tillvixtarbetet. 2018.

2. Prop. 2009/10:3 Tid for kultur



Riksteatern, Statens fastighetsverk och Svenska Film-
institutet. Syftet dr att stirka regionens och kommunernas
utveckling inom kulturomridet med omvirlds- och
sakkunskap.

Under strategiperioden prioriterar Vistra Gota-
landsregionen att undersoka samverkan med ytterligare
nationella myndigheter, till exempel Boverket, Statens
konstrid, Statens medierad, Statens musikverk och
Statens centrum for arkitektur och design, med utgdngs-
punkt i strategins prioriteringar.

Kommunerna har det grundliggande offentliga
ansvaret och den avgorande basfinansieringen for det
lokala kulturlivet. Beslut ska tas s3 nira invinaren som
mojligt — det som bist gors pA kommunal nivd ska han-
teras dir. Regionala insatser kompletterar och stirker
den kommunala kulturpolitiken {6r att ta tillvara syner-
gier och skapa mervirde. Det regionala perspektivet har
en unik forutsittning i act kombinera markkontakt med
overblick.

Vistra Gotalandsregionenen samverkar med
kommunerna genom Borasregionen Sjuhirads
kommunalférbund, Fyrbodals kommunalférbund,
Géteborgsregionens kommunalférbund, Skaraborgs
kommunalférbund for att stirka invanarperspektivet
och underlitta f6r interkommunal samverkan. Kultur-
nimnden har tillsammans med regionutvecklingsnimn-
den och miljénimnden éverenskommelser med tre av
kommunalférbunden. Kultur ingar inte i Géteborgs-

regionens kommunalférbunds verksamhet och dirfor
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har kulturnimnden istillet en 6verenskommelse

med delregionens kultur- och fritidschefsnicverk.
Overenskommelserna samlar resurser, ger utrymme
for delregionala variationer och prioriteringar i genom-
forandet av den regionala kulturstrategin och utveck-

lingsstrategin (RUS).

Kommunerna i Vistra Gétaland har prioriterat att fol-
jande omriden ska utvecklas i samverkan med regionen
och kommunalférbunden de kommande fyra aren:

* Kulturskola och ungas eget skapande

Bibliotek och lisfrimjande
* Kulturella och kreativa niringar, besoksniring och
platsutveckling

Natur- och kulturarv och kulturmiljs

Gestaltad livsmiljo och offentlig konst
Folkbildning och idrott

Kultur och hilsa

Vistra Gétalandsregionen arbetar fram specifika prio-
riteringar, konkreta aktiviteter och rollférdelning for
genomforande tillsammans med kommunalférbund och
kommuner under strategiperioden. Detta med hinsyn
till det kommunala sjilvstyret.

Under strategiperioden prioriterar Vistra Gota-
landsregionen att ytterligare stirka och utveckla
strukturer for sdvil interregional och interkommunal
samverkan som samverkan om gemensamma frigor

mellan kommunerna och regionen.



22> Sa ska strategin genom-
foras och foljas upp

For att na de uppsatta malen och genomfdra den strategiska
utvecklingen maste madnskliga rattigheter, kunskap och sam-
verkan vara i fokus. | uppgiften att synliggéra kulturens varde
for samhallsutvecklingen ar det uppféljning och analys som ar

forutsattningar for framgang.

Rattighetsbaserat arbetssatt ska

genomsyra helheten

Kulturnimndens minniskorittsbaserade arbetssitt utgar
fran principen rittighetsbirare och skyldighetsbirare.
Rittighetsbirarna 4r dels invanarna som tar del av véra
verksamheter, paverkas av beslut och ir nirstdende eller
boende i verksamhetens niromride, dels medarbetarna
i forhdllande till arbetsgivaren. Skyldighetsbararna ir
fortroendevalda politiker, anstillda chefer och anstillda
medarbetare. De har ansvar att se till att rittighetsbararna
far sina minskliga rittigheter tillgodosedda.

Minskliga rittigheter 4r inte bara mél, utan ocksé
medel for arbete i linje med FN:s konventioner om
minskliga rittigheter. FN har tagit fram fyra principer
som ska underlitta det minniskorittsbaserade arbetet:
virdighet och egenmake, jimlikhet och ickediskrimi-
nering, delaktighet och inkludering samt ansvar och
transparens. Hela Vistra Gétalandsregionens arbete ska
genomsyras av dessa fyra principer. Till hjilp finns vig-
ledningen 5 steg i ritt riktning, framtagen av avdelning-
en for social hillbarhet.?

Aven Agenda 2030 med de 17 globala mélen ir ett
arbete for att forverkliga FN:s konventioner om minsk-
liga rittigheter. Processen med att omsitta Agenda 2030

ska ske minniskorittsbaserat.
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Genomfdrande forutsatter kunskap

och samverkan

Fér att genomfora den strategiska utvecklingen som
preciseras i strategin behovs kunskap och nya idéer frin
ett brett spektrum av aktdrer — inom sivil kultursektorn
som de offentliga och privata sektorerna. Att férverkliga
den regionala kulturpolitiska utvecklingen foérutsitter
flernivisamverkan, ekonomiska insatser sésom lingsiktiga
uppdrag, strategiska insatsomraden, verksamhetsstdd och
utlysning av projekestod eller dverenskommelser med
kommunalférbund och i vissa fall enskilda kommuner.
Kulturnimnden strivar efter att s langt som mojligt
arbeta evidensbaserat genom att ta till sig och ibland
initiera forskning inom sitt verksamhetsomrade.

Vistra Gotalandsregionens styrmodell innehaller
rollerna dgare, bestillare och utférare. Kulturnimndens
reglemente beskriver regionstyrelsens dgaransvar for
helheten och att verksamheten i stort bedrivs indamals-
enligt. Kulturnimndens bestillaransvar bestér av att
finansiera och ange inriktning f6r verksamheter med
regionalt uppdrag samt att folja upp och utvirdera be-
stillningar och uppdrag utifran regionfullmiktiges mal
och riktlinjer. Utférarna genomfor det som ir dverens-
kommet i bestillningen eller uppdraget. Utférare kan

vara heldgda regionala bolag, forvaltningar inom egen



regi eller externa foretag och organisationer. 2019 gav
kulturnimnden 28 gemensamt formulerade lingsiktiga
uppdrag till utférare. Uppdragen utgar fran kulturstra-
tegin och omprovas eller omformuleras var tredje 4r.
Eftersom kulturstrategin giller i fyra r kan prioritering-
arna inte vara alltfor detaljerade. Konkreta insatser, prio-
riteringar och finansiering relaterade till kulturstrategins

genomforande stér i kulturnimndens 4rliga detaljbudgetar.

Uppféljning och analys for att synliggora
kulturens varde

Kulturnimnden tillsammans med avdelningen for sam-
hillsanalys foljer kontinuerligt upp resultat och utvir-
derar effekter av kulturpolitiken. Syftet ér att sikerstilla
att de medel som kulturnimnden férdelar nir 6nskade
resultat inom deltagande, sjilvstindighet och samhiille.
De langsiktiga uppdragen har stor vikt. Under de tre

ar ett uppdrag giller foljer uppdragstagarna en plan for
genomforande, uppf6ljning och utvirdering.

Vistra Gotalandsregionen rapporterar arligen till
Statens kulturrid inom ramen fér kultursamverkans-
modellen, riktlinjerna for kvantitativ och kvalitativ
uppfoljning och sirskild uppgiftsinsamling. Kultur-
databasen ir ett anvindbart verktyg for insamling av
kvantitativa data och som gor det méjligt att jimféra

regional och nationell kulturstatistik ver tid.
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Vistra Gotalandsregionen samarbetar med SOM-
institutet, en opartisk undersékningsorganisation inom
samhille, opinion, medier vid Géteborgs universitet,
for att folja utvecklingen ur ett invinarperspektiv.
SOM-undersékningarna ger kunskap om invinarnas
kulturvanor och fungerar som underlag for tvirveten-
skapliga analyser 6ver tid pa nationell, regional och
kommunal niva.

Systematisk uppféljning skapar bittre forutsittningar
for analyser och utvirderingar. Vid behov utreder och
utvirderar kulturnimnden specifika konst- och kultur-
omraden, men dven verksamheters arbete med exempel-
vis deltagande, jamstilldhet och tillginglighet.
Kulturpolitikens effekter dr dock svira att mita.

Inte sillan genererar satsningar inom kulturomradet
positiva effekter i andra samhillsomraden. Dirfor ir
effektutvirderingar utformade f6r att bittre synliggora
kulturens virde i samhillsutvecklingen ett omrade for

Vistra Gotalandsregionen att utveckla framéver.



222 Samrad och samverkan
grund 1&r utveckling

FoOr att kunna utveckla kulturpolitiken pa basta satt behover
manga fa komma till tals. Vastra Gotalandsregionen samver-
kar med kulturlivets aktérer och med kommuner. De olika
formerna for samrad och samverkan har olika syften.

Fanga behov tillsammans med
kulturlivets aktorer
Vistra Gotalandsregionen har kontinuerliga samréd med
verksamheter som har langsiktiga stod, verksamhetsstod
och tredriga kulturstrategiska utvecklingsstod samt med
folkbildningens organisationer. Samraden ir dll for act
finga upp kapaciteter och behov kopplade till kultur-
strategins genomforande. Dialog med kulturlivets aktorer
och invanare sker ocksa via forvaltningar, institutioner
och organisationer som utfér regional kulturverksamhet.
I beredning infér stipendier och utvecklingsprojekt
deltar konstnirliga referensgrupper, vars medlemmar
utses av centrumbildningarna. Syftet ir att forstirka
principen om armlingds avstind, bidra till en mer
kvalificerad konstnirlig bedémning och garantera en

rittssiker process.
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Hitta gemensamma ambitioner och

I6sningar med kommuner

Kulturnimnden bjuder in ill delregionala kulturpolitiska
dialoger — ett forum for fértroendevalda och forvaltnings-
chefer fran kommuner och kommunalférbund i Vistra
Gotaland. Syftet dr att identifiera gemensamma ambitio-
ner, prioriteringar och potentiell samverkan ur ett regio-

nalt helhetsperspektiv.

Inspirera och fora dialog med kulturting
Kulturnimnden bjuder under strategiperioden in till
kulturting. Kulturtinget fungerar som en gemensam
métesplats for inspiration, kunskap och dialog om
kulturpolitik ur ett kommunalt, regionalt, nationellt och
internationellt perspektiv. Syftet dr att forstirka dialogen
inom kulturomridet mellan region, kommuner, kommu-

nalférbund, det civila samhillet och det fria kulturlivet.



Hur strategin
har arbetats fram

>



Att ta fram en ny kulturstrategi och plan innebar intensiva
samrad for att samla kunskap och erfarenheter fran kommuner,
kulturaktérer och det civila samhallet i Vastra Gétaland. Syftet
ar att identifiera gemensamma prioriteringar ur ett regionalt

helhetsperspektiv.

Under processen med att ta fram kulturstrategin disku-
terades kulturlivets forutsittningar, utmaningar och moj-
ligheter. Svaren sattes sedan i relation till de férindringar
som maste till om vi ska nd de 6nskade effekterna av den
statliga och den regionala kulturpolitiken. Kommuner,
kulturakesrer och det civila samhillet kom i dialogform
med sina inspel. Dialogerna placerades tydligt inom
ramen f6r Roger A Harts delaktighetstrappa, en metod
for att definiera olika malgruppers delaktighet i besluts-
processer. Trappan bestdr av dtta steg — de tre forsta stdr
for "icke-delaktighet”, dir méilgruppen inte involveras pé
allvar, och de fem 6versta stdr for forankrad delaktighet

i samfdrstdnd med malgruppen.* Samriden inom kultur-
strategiarbetet lig pé steg 5 — malgrupperna radfrigades
och deras synpunketer togs tillvara och bearbetades

i underlaget.

Kulturstrategin antas av regionfullmiktige.

Tillsammans med verksamheter med statliga
medel inom kultursamverkansmodellen
Verksamheter som tar del av de statliga medlen inom
kultursamverkansmodellen utgjorde kirnan i tta av nio
samrdd (det nionde gillde folkbildningen). Samraden
hade respektive konst- och kulturomriden i centrum och
utgick fran frigestillningar om vad som bér goras nytt,
fortsitta eller avslutas utifrin de fem strategiomridena:

vidga deltagandet, gynna nyskapande, utveckla kapaci-

teter, nyttja tekniken och oka internationaliseringen.

I samrédden deltog 4dven organisationer som har ling-
siktiga uppdrag utan att ta del av statliga medel via
kultursamverkansmodellenrepresentanter fran centrum-
bildningar

* representanter fran akademi inom respektive

konst-/kulturomriden

* sakkunniga och personer med sirskild kompetens att
arbeta med och for barn och unga frin forvaltningarna

som tidigare kallades Kultur i Vst och Vistarvet

* representanter fran det statliga forskningsinstitutet

Rise Interactive for ett IT- och digitaliseringsperspektiv

Linsstyrelsen representerades pa samridet for natur-
och kulturarv. Det breda regionutvecklingsperspektivet
representerades via regionutvecklare frin olika avdelning-
ar inom regional utveckling pa Vistra Gotalandsregionen
och det kommunala perspektivet genom processledare
for kulturomradet fran de fyra kommunalférbunden i

Vistra Gétaland.

Tillsammans med civilsamhéllet

Kulturstrategin har tagits fram i samrad med det civila
samhillet. Utgdngspunkten for dessa samrid var de orga-
nisationer som har nigon typ av ekonomisk verenskom-

melse eller annan reglerad samverkan med kulturnimnden:

4. Hart, Roger (1992) Children’s participation: from tokenism to citizenship. Florens: UNICEF. International Child Development Centre.



Folkhogskolor och studieforbund — ett sirskilt samrad
holls i oktober 2018 enligt samma uppligg som vriga.
Verksambhetsstod — Folkets hus & parker, folkmusik-
forbund, hembygdsforbund, hemslsjdsforbund, Sveriges
konstféreningar Vistra Gotaland och Vara girdar
samlades till samrid i augusti 2018 fér att diskutera
forutsittningar att verka regionalt inom respektive filt
och organisation.

Overenskommelsen med den sociala ekonomin —
ett samrad holls i oktober 2018 efter inbjudan till alla
foreningar inom dverenskommelsen. Samradet fokuse-
rade pd vidgat deltagande i kulturlivet och forutsict-
ningar for bittre samverkan.

Beredningen f6r minskliga rittigheters fem samrad
hbtq, funktion, nationella minoriteter, barnritt, jim-
likhet — sdrskild dialog vid ordinarie sammankomster
under hosten 2018, med fokus pa vidgat och jimlike
deltagande i kulturlivet. En sirskild workshop hélls efter
detta med foretridare for de fem nationella minoriteter-
na med fokus pa bittre samordning och samverkan.

Ax kulturorganisationer i samverkan och Sverok —
ett sdrskilt samrad i december 2018 med fokus pa det

ideella kulturlivets forutsittningar i Vistra Gotaland.

Tillsammans med det fria kulturlivet
Kulturstrategin togs fram i samrid med fria kulturakeérer.

Dessa samrdd organiserades via de ekonomiska &verens-
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kommelser som finns mellan kulturnimnden och res-
pektive organisationer. Med hjilp av sirskilda medel frin
Statens kulturradd fér att involvera civilsamhillet och det
fria kulturlivet i processen, blev fordjupade samrid med
centrumbildningarna mojliga:

Centrumbildningar och kollektivverkstider — ett
forsta samrad i augusti 2018 och ett uppféljande januari
2019. I januari presenterades arbetet med den nya
kulturstrategin. Verksamhetsledare och tvi medlems-
representanter deltog. Verksamhetsledarna f6r centrum-
bildningarna bjéds ocksd in att delta i de samraden for
respektive konst- och kulturomrade. Centrumbild-
ningarna hade 4ven en sirskild roll i si kallade open
hearings, vid fyra tillféllen i februari 2019. D4 inleddes
dialogen med att de presenterade sin respons pa det
forsta utkastet frin den 1 februari 2019.

Kulturstrategiska utvecklingsstéd — i maj 2018
diskuterade organisationer med kulturstrategiskt
utvecklingsstdd frin kulturnimnden kulturstrategin
och det fria kulturlivets forutsittningar och behov.

Ovrigt — ett kulturting holls i maj 2018. Fortroende-
valda och representanter for det fria kulturlivet mottes

i diskussioner om konstnirers villkor.

Genom politiska dialoger
Kulturstrategin togs fram i samverkan med kommunerna.

Dialogarbetet bestod dels av delregionala kulturpolitiska



dialoger, dels av sirskilda politiska dialoger mellan
kulturnimndens presidium och kommunalférbundens
direktioner eller presidier. I november triffades kom-
munerna och regionen for fyra delregionala dialoger.
Till dessa tillfillen bjéd kulturnimnden in fortroende-
valda och férvaltningschefer med ansvar for kultur- och
fritidsomradet i de 49 kommunerna. Kulturnimnden
himtade i forvig in respektive kommuns politiska prio-
riteringar, sirskilt sidana som sirskilt limpade sig for
samarbete med regionen och kommunalférbunden. Svaren
i respektive delregion lag till grund f6r dialogmétena.
I januari 2019 héll kulturnimnden ett uppféljande mote
med alla kommuners kulturchefer.

Detta kommunala perspektiv beskrivs inte separat
utan finns inom respektive konst- och kulturomride
i strategin. Vad det giller genomférandet tar parterna
i nista steg gemensamt fram aktiviteter och ansvars-

fordelning.

Genom internt férankringsarbete
Kulturnimnden har ocksi arbetat for att férankra
kulturstrategin internt:

Koncernkontoret — inom den egna forvaltningen
skapades en dialoggrupp med representanter frin alla
enheter inom koncernstaberna regional utveckling,

hilso- och sjukvérd samt kommunikation och externa
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relationer. Denna grupp triffades vid ett par tillfillen
for att diskutera kulturstrategin ur ett regionalt helhets-
perspektiv. Gruppen kan bli en viktig del i hur strategin
implementeras under perioden.

Beredningen f6r héllbar utveckling (BHU) informe-
rades kontinuerligt om hur arbetet med kulturstrategin
gick. BHU ir ett politiskt samverkansorgan for Vistra
Géralandsregionen och linets kommuner i frigor om
hallbar utveckling, diribland kulturfrigor.

Kulturnimnden — vid ett av de ordinarie samman-
tridena under hosten 2018 hélls en workshop om 6nskade
effekter f6r samhillet och individen inom respektive
konst- och kulturomride. Kulturnimnden informerades
dven kontinuerligt om arbetets fortskridande och deltog
i de delregionala dialogerna. Infor beslut om att sinda
strategin vidare till regionstyrelsen fordes fordjupade
diskussioner utifran tjinstemannaforslag till strategi.

Regionstyrelsens dgarutskott informerades om arbetet
under hosten 2018.
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